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 چکیده

انجام شد.  ایفنی و حرفه آموزش رشته الکتروتکنیک شاخه شناسی برنامه درسی جدیدپژوهش حاضر با هدف آسیب

مدیران آموزشی،  ت. جامعه آماری شاملاس ترکیبیها، ی و از نظر نوع گردآوری دادهکاربرداین پژوهش از نظر هدف، 

روش  با کمی . نمونهبود 97-96در سال تحصیلی، استان یزد رشته الکتروتکنیک پایه یازدهم و هنرجویان هنرآموزان

، ساختهشنامه محققرسسه پاز گردآوری اطلاعات،  برایانتخاب شد.  هدفمند روشو نمونه کیفی به  ماریسرش

برنامه  نظرصاحبتید اسا نفر از 4 ها توسطروایی پرسشنامه ، استفاده شد.ساختاریافتهنیمه مصاحبه و میدانی مشاهده

ها با استفاده . دادهی کرونباخ مورد تأیید قرار گرفتضریب آلفاتوسط  هاآنپایایی  و ایو آموزش فنی و حرفهدرسی 

در  ایی جدید آموزش فنی و حرفهدرسبرنامه  :نشان داد که هاشد. یافته تجزیه و تحلیلاز آمار توصیفی و استنباطی 

. است و از دیدگاه هنرآموزان نسبتاً نامطلوب طلوباز دیدگاه مدیران آموزشی و هنرجویان نسبتاً م، رشته الکتروتکنیک

های ها و دورهو راهنماییآگاهی هنرآموزان از اسناد بالادستی  ،جهیزات کارگاهی و امکانات آموزشیتعناصر وضعیت اما 

های یادگیری و نسبتاً نامطلوب برآورد شده است. همچنین هنرآموزان، فعالیت ،ضمن خدمت ارائه شده به هنرآموزان

 . اندکردهبرآورد  نامطلوب نسبتاً را یبا حجم محتوای آموزش زمان آموزشتناسب  و آمادگی تحصیلی هنرجویان
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 ABSTRACT 

The purpose of this study was to pathology of the new curriculum of electrotechnical field of the 

technical and vocational education branch. This research is practical in purpose and is done using 

the mixed-research method. The statistical population includes all of the educational managers, 

electrotechnical teachers and 11th grade students of electrotechnical field in Yazd province at the 

academic year 96-97. A census method was used to select the quantitative part sample and the 

qualitative part sample selected with a purposive sampling method. In order to gather data, three 

researcher-made questionnaires, observation and semi-structured interview was used. The 

questionnaires’s validity was confirmed by 4 professors. Theirs reliability was obtained by 

Cronbach’s alpha method and confirmed. data was analyzed using descriptive and inferential 

statistics. The results showed that the electrotechnical new curriculum was estimated relatively 

desirable from the viewpoint of educational managers and students and relatively undesirable 

from the viewpoint of teachers. But the workshop equipment and educational facilities, the 

teachers’ awareness of the upper documents and guidances and in-service course educations was 

estimated relatively undesirable. Also the instructional time, students’ learning activities and 

students’ readiness from the viewpoint of the teachers was estimated relatively undesirable.  
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 مقدمه.  1

آموزش با کیفیت زیربنای توسعه پایدار در هر کشور است. به 

ار، اهمیت دادن به امر آموزش ی پایدمبنای توسعه ،عبارت بهتر

ای که های فزآیندهلذا بیشتر کشورهای جهان با نگرانی. [1]است

را به خود ی اند، بخش عظیمی از بودجهدر این مورد داشته

و جهت آماده ساختن  .[2]اندی آموزش اختصاص دادهتوسعه

فراگیرانی شایسته، رویکرد خود را به سمت بهسازی و ارتقای 

  .[3]اندکیفیت آموزش معطوف نموده

ر کشور، آموزش فنی های نظام آموزشی هترین بخشمهمیکی از 

های بوده و این نوع آموزش از جمله خط مشیای آن و حرفه

اساسی کشورها برای تربیت نیروی انسانی کارآمد ماهر و نیمه 

 توسعه منظور به نیروی انسانی آموزشکه  ؛[4]ماهر است

مهم  وظایف از توسعه، بر تأثیرگذار و کارآمد های انسانیسرمایه

 مقایسه در ایفههای فنی و حرآموزش شود. نقشبرشمرده میآن 

 نیاز مورد انسانی نیروی که منظر این از نظری، هایآموزش  با

حیاتی  بسیار کند،می تأمین دانشگاه از پیش در سطح را کشورها

 آموزیمهارت و ایفنی و حرفه آموزش اصلی هستهزیرا  .[5]است

آن جایی که امکان از  .[6]است کار بازار با هاآموزش این ارتباط

های صنعت، کشاورزی و خدمات در روزافزون توسعه در بخش

کشور وجود دارد، آموزش و تربیت نیروی انسانی در حوزه فنی و 

است. چنان که در  کشور ای از استلزامات اساسی توسعهحرفه

( سکو)یوند، متح گزارش سازمان آموزشی، علمی و فرهنگی ملل

وسعه و کلید آن آموزش فنی و رای توسعه پایدار، انسان محور تب

 .[7]ای ذکر شده استحرفه

 در مطلوب تغییرات ایجاد به معنی پرورش و آموزش در کیفیت

 سند در موجود تربیتی هایساحت به توجه با آموزاندانش رفتار

و های فنی بخشی به آموزشکیفیتولی بنیادین است.  تحول

های آموزشی ای است که بهبود آن در نظامای، بحث پیچیدهحرفه

رغم نقش بسزای علی .[8]متأثر از عوامل مختلفی است

ای در پیشرفت اقتصادی و تحقق اهداف حرفههای فنیآموزش

مسائلی نظیر عدم توفیق دانش آموختگان ، [9]اجتماعی و فردی

ای و و حرفه فنیهای هرشتدر بازار کار، فقدان ارتباط لازم بین 

ارتباط بین شغل و ن مناطق جغرافیایی در کشور از یکسو و فقدا

آموختگان از سویی دیگر، نرخ ناچیز انتقال از رشته تحصیلی دانش

های سطوح مقدماتی که آموختگان با مهارتمدرسه به کار، دانش

آموزان با کیفیت پایین به تزریق دانش در عمل ناکارآمدند،

ویژه در ای، نرخ بالای افت تحصیلی بهحرفهو  های فنینرستانه

دروس عملی و مهارتی، عدم مشارکت و یا مشارکت ناچیز صنایع 

های ریزی درسی، تدوین محتوا، اجرا و ارزشیابی رشتهدر برنامه

های آموزشی های درسی متمرکز، غلبه روشای، برنامهحرفهو  فنی

 های مداد کاغذیمسأله، غلبه روشحلهای سخنرانی بر روش

های ارزشیابی ارزشیابی بر ارزشیابی مبتنی بر عمل، غلبه روش

های ارزشیابی فرایندی، کم توجهی به مقوله پایانی بر روش

مندی به و نرخ پایین علاقه کارآفرینی و زایش تولیدات نوآورانه

ازاندیشی ضرورت ب .[10]ایحرفهو  های فنینام در هنرستانثبت

متناسب  در این نظام و برنامه درسی مرتبط با آن مداوم و اصلاح

را به صورت بسیار جدی مطرح  با تغییرات بازار کار و فناوری

رسیدن به اهداف حال و آینده نابراین به منظور ب است. ساخته

متناسب و  1404 انداز)توسعه همه جانبه و پایدار( در چشم کشور

ساختار جدید نظام تحصیلی آموزش و پرورش در گیری شکلبا 

ی دورهساختار جدید آموزش  و به طور عام جمهوری اسلامی ایران

 به طور خاص، متوسطه که دوره آموزش نیمه تخصصی استدوم 

و برنامه  براساس مفاد سند تحول بنیادین آموزش و پرورشو 

 ساختار و در 96-95از مهرماه سال تحصیلی  ،درسی ملی

 ،نیز ایشاخه آموزش فنی و حرفههای درسی مربوط به برنامه

ی آموزش در شاخه مدت دوره در نظام جدید، تجدید نظر شد.

مانند  هنرجویان سال تغییر کرده است و 3به  2ای از فنی و حرفه

 کنند.های دیگر دیپلم دوازده ساله دریافت میآموزان شاخهدانش

ی اهای فنی و حرفهآموزش دفتر رسانیپایگاه اطلاع به استناد اب 

های فنی و ترین اهداف آموزشاصلی ،[11]دوره دوم متوسطه

ایجاد  "به صورت زیر بیان شده است:  در نظام جدید، ایحرفه

زمینه مناسب برای هدایت دانش آموزان به سمت اشتغال و 

های مورد نیاز بازار کار و تربیت و آموزش نیروهای آموزش مهارت

باید موتور محرکه اقتصاد و صنعت باشند جوان و مستعدی که می

. "های صنعتی و بازار کار مشغول شوندو در آینده در فعالیت

 ،ایدر شاخه فنی و حرفه همچنین رویکرد جدید برنامه درسی

برنامه به اذعان مسؤولان ذیربط، آموزش مبتنی بر شایستگی است. 

ای بر اساس اسناد های شاخه فنی و حرفهرشته جدید درسی

بدین  نیازسنجی دنیای کار و دنیای آموزش تدوین شده است.

تحلیل حرفه، وظایف، کارها طریق نیازسنجی شغلی از  ترتیب که

 2008ایسکواین فرایند طبق استاندارد و  و مراحل کار صورت گرفته

نظام آموزشی  باو مقایسه با چند کشور پیشرفته و یک کشور 

 .انجام شده است ،مشابه با ایران

ای مشتمل شاخه فنی و حرفه ،در نظام جدید آموزشی

است که هر زمینه  هنرزمینه صنعت، کشاورزی، خدمات و  چهار بر

هر گروه دارای یک یا چند رشته اصلی  و دارای یک یا چند گروه،

 .رشته است 41گروه و  10 دارای در کلو  بوده
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شناسی ی در نظام آموزشی، پایش و آسیبو تحول با انجام هر تغییر

جهت حصول  ،آن و ارائه بازخورد به موقع دقیق فرایندها و عناصر

لازم و ضروری به نظر  اطمینان از دستیابی به اهداف قصد شده،

نظام آموزش فنی و که این مسأله به دو دلیل عمده، در  رسد.می

 اهمیت وافری دارد که عبارتند از: جایگاه خاص آموزشای حرفه

های توسعه ای به منزله اهرم توسعه در کلیه برنامهفنی و حرفه

بسیار بیشتر  بر بودناجتماعی و اقتصادی کشور و هزینه ،فرهنگی

نابر بهای نظری. ای نسبت به آموزشهای فنی و حرفهآموزش

برنامه ه منظور آسیب شناسی پژوهش باین دلایل ذکر شده، 

متوسطه  یدر دوره ایفنی و حرفه شاخه درسی جدید آموزش

الکتروتکنیک از زمینه دوم، و به صورت مطالعه موردی در رشته 

های یکی از شاخص صنعت و در استان یزد، به انجام رسید.

انرژی  برداری ازو بهره یافتگی هر کشور را میزان تولیدتوسعه

پتانسیل خوبی در از طرفی کشور از اند. اعلام نمودهالکتریکی 

این مهم نیاز به  برداری از صنعت برق برخوردار است.زمینه بهره

رشته الکتروتکنیک که زیر  .[12]وی انسانی لازم داردتربیت نیر

ترین باشد، یکی از کاربردیمجموعه رشته مهندسی برق قدرت می

هنرجویان این رشته، در طول سه  .های صنعت برق استرشته

های زیر را مهارت ،ایهای فنی و حرفهسال تحصیل در هنرستان

 ( برقکار و تعمیرکار برق صنعتی2برقکار عمومی، ( 1در سه سطح 

اجرای تأسیسات  کنند:کسب می ،( تکنسین مهندسی برق3 و

نصب و نگهداری تأسیسات الکتریکی در واحدهای صنعتی، 

مکانیکی و الکترومکانیکی، نصب و نگهداری تأسیسات الکتریکی، 

های الکتریکی، کشی تأسیسات الکتریکی، تعمیر ماشیننقشه

های هوشمند، طراحی ساختمان در اجرای تأسیسات الکتریکی

های توزیع انرژی تأسیسات و تجهیزات الکتریکی، اجرای سیستم

 .[12]ریزیهای قابل برنامهرله کردن اندازیالکتریکی، نصب و راه

، تئوری و تخصصی این هنرجویان با گذراندن دروس عمومی

و سپری کردن  های غیر فنیشایستگی ،عملی های فنیشایستگی

شوند و کارآموزی موفق به اخذ دیپلم می ساعتی 240 دوره

و یا در مقطع کاردانی شده  جهت ادامه تحصیل واردتوانند می

  شوند. شغلی مرتبط، جذب بازار کار هایزمینه

اهمیت زیاد زمینه توان به ، میانتخاب رشته الکتروتکنیک لایلد زا

ای به طور شاخه فنی و حرفه موجود در بین چهار زمینهصنعت در 

عام و اهمیت زیاد این رشته در صنعت کشور به طور خاص، هزینه

نام بیشتر در نرخ تقاضای ثبت ، گستردگی نسبی وبر بودن بیشتر

 شاخه زمینه صنعت هایرشته سایرنسبت به رشته الکتروتکنیک 

ساله گزارش پنج طبق که نام برد. چنان ای،فنی و حرفهآموزش 

 531تعداد در حال حاضر ، [13]ایهای فنی و حرفهدفتر آموزش

که  پردازندمیدر سراسر کشور به آموزش این رشته  رشته محل،

و در کل بعد از  .را داردگستردگی، در زمینه صنعت  دومرتبه 

 رشته محل، در زمینه صنعت، 1126های کامپیوتر با رشته

رشته محل، در زمینه خدمات و رشته  992حسابداری با 

رشته محل، در زمینه هنر، حائز رتبه  884کشی معماری با نقشه

این در حالی است که رشته  شده است. چهارم کشوری گستردگی

ه تبنکته، رخاص پسران بوده و با در نظر گرفتن این  الکتروتکنیک

را  پسران در سطح کشورهای خاص اول گستردگی در بین رشته

کز مرمنبع فوق و همچنین آمار طبق آمار  همچنین دارد.

 و ریزی منابع انسانی و فناوری اطلاعات وزارت آموزشبرنامه

 انآموزدانشتعداد کل  ،نفر 1088249 از مجموع ،[14]پرورش

 ی متوسطه دوم در سالم دورهنام شده در پایه دهثبت

های مختلف شاخه فنی درصد در رشته 16 حدود ،97-96تحصیلی

هنرجویان این نفر از  14245د تعدا که اند.ای ثبت نام کردهو حرفه

با تقریب،  اند کهنام شدهالکتروتکنیک ثبتدر پایه دهم رشته 

 1.31و  ایشاخه فنی و حرفهدرصد کل هنرجویان  8.18 با معادل

 کشور نام شده در پایه دهمثبت انآموزدرصد تعداد کل دانش

المللی، نظر کارشناسان رشته بررسی مطالعات بین از طرفی  .است

ها روند رشد تولیدات داخلی برق و مقایسه نتایج آن ،الکتروتکنیک

 1405که روند رشد تعداد شاغلین برق برای سال  دهدمی نشان

موارد توجه به این . با شودینی میبپیشدرصد  44/6د در حدو

انداز وسیعی پیش روی رشته الکتروتکنیک دید و توان چشممی

ای کشور فنی و حرفه توجه به گسترش کیفی این رشته در آموزش

 .[12]شودیک نیاز محسوب می

نام در که از گستردگی و میزان ثبت قابل توجهیبا توجه به آمار 

الکتروتکنیک، رشته  ویژهای، زمینه صنعت و بهشاخه فنی و حرفه

رغم اهمیت رو به افزایش آن، با توجه به شرایط ارائه شد و علی

دهد نشان میپژوهشی پیشینه خاص اقتصادی و اجتماعی کشور،  

، جدید درسی شناسی برنامهکه تاکنون هیچ پژوهشی به آسیب

ای به طور عام و و در حال اجرای شاخه فنی و حرفه متحول شده

 د رشته الکتروتکنیک به طور خاص نپرداختهبرنامه درسی جدی

که های چندانی ، پژوهشاین رشتهبه رغم اهمیت از طرفی است. 

پرداخته  های اخیردر سال این رشته مختلف به بررسی مسائل

های قبل و در مطالعات انگشت شماری در سالیافت نشد.  ،باشند

به ارزشیابی در پژوهشی  ،قاسمی پویا است. انجام شده نظام قدیم

از برنامه درسی رشته الکتروتکنیک در نظام قدیم آموزش فنی و 

از طرفی  .[15]پرداخته است89-88 در سال تحصیلی ایحرفه

میزان تحقق اهداف برنامه درسی در دروس مختلف رشته ، فرخی

در اگرچه . [16]الکتروتکنیک در نظام قدیم را بررسی کرده است
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ذکر شده، به ارائه توصیفی نتایج بسنده شده و نتیجه  پژوهشدو 

برنامه درسی  هایبیشتر مؤلفهکلی ارزشیابی ذکر نشده است، ولی 

در  ،بررسی شدهها در این پژوهش قدیم رشته الکتروتکنیک که

 رسد.حد متوسط بوده است که چندان مطلوب به نظر نمی

الکتروتکنیک استان ی رشته در تحلیل هزینه فایده صابری،

هزینه دانسته که پایین ای پرکرمان، رشته الکتروتکنیک را رشته

های دولتی بودن کارایی درونی و بیرونی آن باعث افزایش هزینه

آمادگی تحصیلی و عملکرد نهایی هنرجویان در . [17]خواهد شد

ای توسط رشته الکتروتکنیک در نظام قدیم آموزش فنی و حرفه

بررسی شده است. طبق نتایج این پژوهش، ، ا و خلاقیقاسمی پوی

آمادگی و علاقه هنرجویان برای تحصیل در رشته الکتروتکنیک، 

به طور کلی متوسط و از دیدگاه هنرآموزان در حد کم ارزیابی 

و در اجرای برنامه درسی رشته الکتروتکنیک، فقط اهداف شده 

پژوهشی با برزگر و همکاران، در  .[18]نگرشی محقق شده است

های منتخب های درسی رشتهارزشیابی کارایی بیرونی برنامههدف 

ای و کاردانش، وضعیت اشتغال های فنی و حرفهشاخه

های الکتروتکنیک، برق صنعتی، التحصیلان پسر رشتهفارغ

های تهران را حسابداری بازرگانی و حسابداری مالی هنرستان

های درسی مورد بق نتایج این پژوهش، برنامهبررسی کردند. ط

مطالعه کارایی قابل قبولی ندارد. دو سوم از شاغلان در مشاغل غیر 

مرتبط اشتغال دارند و رابطه معناداری بین تحصیلات و اشتغال 

التحصیلان مورد مطالعه، بیکاری و وجود ندارد. همچنین فارغ

های شغلی ن فرصتاشتغال غیر مرتبط را بیشتر ناشی از کم بود

و نداشتن آموزش عملی کافی و متناسب با نیاز بازار کار دانسته و 

شود و نقش مؤثری در معتقدند که کارآموزی به خوبی انجام نمی

در بررسی وضعیت ، . همچنین برزگر و نویدی[19]اشتغال ندارد

های برق الکترونیک و کامپیوتر رشتهآموختگان اشتغال دانش

 24کاردانش شهر تهران به این نتیجه رسیدند که های هنرستان

درصد در حال  28درصد بیکار،  40التحصیلان شاغل، درصد از فارغ

. [20]درصد مشغول انجام خدمت وظیفه هستند 8ادامه تحصیل و 

های پیشرفت تحصیلی دروس الامینی، آزمونروحی و حسینی روح

تخصصی رشته الکتروتکنیک نظام قدیم آموزش شاخه فنی و 

را مورد تجزیه و تحلیل قرار  85-84ای در سال تحصیلی حرفه

دادند. نتایج این گزارش تحلیلی حاکی از آن است که هنرجویان 

استان در درس  24استان در درس مدارهای الکتریکی،  25

استان در درس  9، جریان مستقیم های الکتریکیماشین

استان در درس مبانی  3و  جریان متناوب های الکتریکیماشین

اند که وضعیت چندان داشته 10کمتر از  برق میانگین نمره

آرای و همکاران، در پژوهشی تناسب . کشتی[21]مطلوبی نیست

های ای هنرستاننی و حرفههای فنیازهای بخش صنعت با آموزش

دخترانه و پسرانه شهرستان فلاورجان را مورد بررسی قرار دادند. 

نتایج نشان داد که نیازهای بخش صنعت این شهرستان و 

های الکتروتکنیک و برق ای در رشتههای فنی و حرفهآموزش

صنعتی دارای تناسب نسبی و در رشته برق ساختمان دارای عدم 

 . ساداتی و قهرمانی، در پژوهشی وضعیت[22]تناسب است

ای)الکتروتکنیک، ساختمان، حسابداری های فنی و حرفههنرستان

بازرگانی و گرافیک( و کاردانش)برق ساختمان، طراحی صفحات 

ریزی خانواده( استان وب، خیاطی، طراحی لباس، مدیریت و برنامه

های آموزشی با خراسان رضوی را به لحاظ تطبیق مؤلفه

تایج نشان داد که در مجموع استانداردها مورد مقایسه قرار دادند. ن

درصد فضای  56.75آموزشی کارگاهی و   درصد فضای 64.8

آموزشی غیر کارگاهی در سطح غیر استاندارد است و به جز رشته 

ها از جمله رشته برق ساختمان، تجهیزات آموزشی سایر رشته

الکتروتکنیک و برق صنعتی اختلاف معناداری با استاندارد مطلوب 

نیاز »  ای تحت عنوانپوریان در مقالهلیرضایی و کاظمع. [23]دارد

ها به انگلیسی: التحصیلان و شرکتدانشجویان مهندسی برق، فارغ

 به این نتیجه رسیدند که برنامه« یک گام به سمت توانمندسازی

 ،"خواندن" مختلف هایدر جنبه انگلیسی برای اهداف خاص

 هایمهارت" و "نوشتن" ،"دادن گوش"، "صحبت کردن"

و به  ای فراگیرانبر اساس نیازهای علمی و حرفه باید "مطالعه

 ها، در برنامه درسیمنظور موفقیت تحصیلی و شغلی آن

 .[24]ای گنجانده شودهای فنی و حرفهآموزش

های انگلیسی برای در پژوهشی، توسعه سرفصل، آلی ایمرون

پیشنهاد داده و ای را مهندسی برق به عنوان برنامه مطالعه حرفه

نتیجه گرفته است که برنامه درسی موجود در مؤسسه آموزش 

صنعتی اندونزی، از کارایی لازم برای تربیت کارگر ماهر برخوردار 

 دارد و باید نظر تجدید به نیاز حاضر نیست. او معتقد است، برنامه

 را آموزاندانش نیازهای بر مبتنی درسی و آموزشی هایبرنامه

های درسی لاح و توسعه برنامه، اصها چوآن هاونگ .[25]داد توسعه

ای برای اصلاح و توسعه برنامه های برق و مکانیک را پایهرشته

های داند. زیرا این دو رشته از رشتهها میدرسی سایر رشته

گذاری ها سرمایهمحبوبی هستند که کشورها به شدت بر روی آن

عملکرد » در پژوهشی تحت عنوان ، مابد و کهلر .[26]اندکرده

ای: آزمون دستاوردهای یادگیری در مدارس متوسطه حرفه

با مصاحبه با کارشناسان، بازبینی  «تحصیلی در مهندسی برق

 راهنماهای درسی رشته برق، یک نسخهبررسی های درسی و کتاب

 ارائه در رشته برق تحصیلی پیشرفت آزمون برای آیتمی 60

آموزان، مابد و کهلر معتقدند، عملکردهای یادگیری دانش .اندداداه
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های شغلی ها را به فرصتای، آنهای فنی و حرفهدر آموزش ویژهبه

آینده پیوند خواهد داد. بنابراین جای تعجب نیست که پیشرفت 

هیأت  .[27]گران باشدوزان نگرانی اصلی آموزشآمتحصیلی دانش

 با هدف بررسیدر پژوهشی ، ملی آموزش و پرورش فنلاند

 ،ای در مهندسی برق و تکنولوژی اتوماسیونهای حرفهصلاحیت

هایی که در ها و دستگاهبر این نکته تأکید دارد که اکثر سیستم

شود، به صنعت برق وابسته هستند. زندگی روزمره بشر استفاده می

بنابراین متخصصان مختلف برای تولید، توزیع، انتقال انرژی 

ریکی، تأسیسات برق و همچنین تعمیر و نگهداری تجهیزات الکت

های برقی مورد نیاز است. و اتوماسیون صنایع وابسته به سیستم

های مرتبط با آن نقش کلیدی در توسعه مهندسی برق و فناوری

های اخلاقی، جامعه، محیط زیست و بشریت دارد و مسؤولیت

نتیجه این نقش  زیست محیطی، اجتماعی و جهانی این رشته، در

و تأثیر گسترده است. این هیأت، احساس مسؤولیت، قابلیت 

ها، کیفیت بالای خدمات و اطمینان، ایمنی و کارایی سیستم

محصولات، توسعه پایدار، کارآفرینی، مشتری مداری و یادگیری 

گر و اصول عملیات در های هدایتالعمر را از جمله ارزشمادام

ز به درک گسترده و جامع از دانش اساسی رشته برق دانسته و نیا

ای برای یادگیری و توسعه مداوم مهندسی برق و اتوماسیون را پایه

ها، برنامه داند و برای رسیدن به این صلاحیتدر این زمینه می

اختیاری و  ،ای اجباریحرفه هایدرسی را در قالب پودمان

همکاران، در مونتوریو و  .[28]دهدهای فردی ارائه میپودمان

برنامه آموزش مکمل برای دانشجویان » پژوهشی تحت عنوان 

« های علمی و صنعتیمهندسی برق و کامپیوتر از طریق همکاری

کارآموزی عملی در مراکز صنعتی را به عنوان راه حلی برای پر 

ای های فنی و حرفهموزشکردن شکاف مهارتی موجود در فرایند آ

ن اذعان دارند که این ارتباط منجر به . پژوهشگراادنددپیشنهاد 

های خلاقانه افزایش سطح علمی و مهارتی کارورزان و توسعه ایده

در صنعت خواهد شد. به عنوان مثال همکاری دانشجویان 

مهندسی برق و کامپیوتر دانشگاه فدرال آمازوناس برزیل با شرکت 

 هایهای تلفن همراه، برنامهسامسونگ، باعث توسعه فناوری

 .[29]تلویزیون دیجیتال و اتوماسیون صنعتی این شرکت گردید

برنامه درسی برای مهندسی » عنوان بادر همین راستا پژوهشی 

در دانشگاه « برق قدرت مبتنی بر فلسفه یادگیری پروژه محور

مرکزی کوئینزلند به انجام رسید و نتایج حاکی از این بود که این 

ه دانشجویان شده و در نهایت باعث افزایش انگیز درسی برنامه

ای ها و مهندسان حرفهمنجر به تربیت کارگران ماهر، تکنسین

 .[30]ها نیازمند استخواهد شد که صنعت به شدت به وجود آن

انجام شده  داخلی هایدقت در نتایج معدود پژوهش در مجموع،

رغم هزینه زیاد و اهمیت روز دهد که علیدر این زمینه، نشان می

ای در رشته الکتروتکنیک، شاخه فنی و حرفهآموزش ، افزون

در را در حد مطلوب محقق کند و هم نتوانسته اهداف قصد شده 

کیفیت و کارایی بعد کارایی درونی و هم در بعد کارایی بیرونی، 

 در حالی که ها در حد متوسط به پایین است.آموزش ن نوع ازای

آموزان اغلب از طریق برنامه درسی و دستاوردهای تحصیلی دانش

شود و پیشرفت تحصیلی یک فرد به آموزشی مدرسه حاصل می

عنوان صلاحیت او در ارتباط با دانش، مهارت و نگرش کسب شده 

 .[31]شوددر یک دوره معین و تحت برنامه درسی خاص تعریف می

باید با مقتضیات ای و حرفهآموزش فنی  های درسیبرنامهبنابراین 

تقاضـای بخـش صـنعت  کار ارتباط پیدا کنند و به جامعه و دنیای

نه تداوم روند . [32]بدهند ماهر و متخصص پاسخ نیروی انسانی و

 مسائل ای،فنی و حرفه شاخه در نظام جدیدچندان مطلوب فعلی 

 که آورد خواهد وجود به زمینه این در را متعددی مشکلات و

گرایش  برای آموزاندانش کم استقبال و انگیزه کاهش به تواندمی

 از تحصیلی ای، هدایتهای فنی و حرفهبه تحصیل در هنرستان

التحصیلان در هر سه بعد فارغ نهایی اجبار، کاهش راندمان روی

 هااشتغال آن نرخ دانش، مهارت و نگرش و در نهایت کاهش

، تا کشور برنامه ششم توسعه با توجه بهکه حال آن منجرگردد.

های مهارتی فنی آموزان به شاخهدرصد دانش 50باید  1400سال 

ریزی مطلوب ای و کاردانش هدایت شوند و لازمه آن برنامهو حرفه

شناسایی  با توجه به موارد فوق و به منظور .در این زمینه است

ارائه بازخورد  ها وعوامل بروز آنتوصیف های احتمالی و آسیب

اصلاح و جلوگیری از اتلاف بازبینی، بازاندیشی، مناسب جهت 

منابع مادی و انسانی در روند اجرای برنامه درسی جدید 

ای به طور عام و رشته الکتروتکنیک فنی و حرفه شاخه هایآموزش

را  هدف کلی زیرو  پژوهش حاضر به انجام رسیدبه طور خاص، 

 کند: دنبال می

 شاخه الکتروتکنیک رشته جدید درسی برنامه شناسیآسیب

ها از و توصیف عوامل بروز این آسیبای حرفه و فنی آموزش

 دیدگاه مدیران آموزشی، هنرآموزان و هنرجویان. 

 روش تحقیق. 2
 لحاظ از و کاربردی هایپژوهش زمره در هدف، نظر از پژوهش این

 ترکیبی الگوی با و ترکیبی پژوهش روش به هاداده گردآوری نحوه

 و کمی رویکردهای ترکیبی، الگوی پژوهش در. است شده انجام

 تلفیق هم با پژوهش فرآیند مراحل میان در یا و درون در کیفی

 درون نوع دو به را ترکیبی الگوی پژوهش بنابراین شوند؛می
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 از پژوهش . این[33]کنندمی تقسیم ایمرحله میان و ایمرحله

 است. ایمرحله میان ترکیبی الگوی نوع

سه از  بخش کمی آوری اطلاعاتبرای جمع: بخش کمی 2.1

ای از مشتمل بر مجموعه ،ساختهمحقق پاسخبسته پرسشنامه

 از منظور ،1مطابق با جدول های هدفمند استفاده شد.گویه

 ها وپرسشنامه که در است سؤالاتی مجموعه هدفمند، هایگویه

در رشته  کلاین درسی برنامه عنصر 9از  یک هر با ارتباط در

 هایفعالیت تدریس، فنون و هاروش محتوا، اهداف،) الکتروتکنیک

 آموزش، زمان آموزشی، امکانات و کارگاهی تجهیزات یادگیری،

 6 و( تحصیلی ارزشیابی و هنرجویان گروهبندی آموزشی، فضای

 ایحرفه هایشایستگی) ایمدرسه آموزش در اهمیت با عنصر

 از هنرآموزان مندیبهره هنرجویان، آمادگی هنرآموزان،

 از هنرآموزان آگاهی خدمت، ضمن هایآموزش و هاراهنمایی

  ای،حرفه و فنی آموزش و تربیت و تعلیم با مرتبط بالادستی اسناد

 همکاری و هاهنرستان آموزشی مدیران از هنرآموزان مندیرضایت

 کادر و هنرآموزان آموزشی، مدیران انسانی روابط و رفتار آنان، با

 در کنندهشرکت هایگروه از، (هنرجویان با هاهنرستان اداری

امعه آماری این پژوهش شامل ج .است شده پرسیده پژوهش

ای استان یزد های فنی و حرفهمدیران آموزشی هنرستانی همه

ها دایر است، اعم از مدیران هنرستان که رشته الکتروتکنیک در آن

 47ی همهنفر،  12نفر و سرپرستان بخش  9نفر، معاونان فنی  12

هنرجویان نفر  329ی همهو ، ی الکتروتکنیکهنرآموزان رشتهنفر 

سال بازه زمانی در  و ،الکتروتکنیک استان یزدی پایه یازدهم رشته

این تحقیق  بخش کمی گیریباشد. برای نمونهمی 97-96تحصیلی

 33از روش سرشماری استفاده گردید. به این صورت که تعداد 

پرسشنامه  47ای بین گروه مدیران آموزشی، گویه 93پرسشنامه 

ای بین گویه 90پرسشنامه  329ای بین هنرآموزان و گویه 97

هنرجویان پایه یازدهم رشته الکتروتکنیک استان یزد توزیع شد. 

پرسشنامه از  43پرسشنامه از گروه مدیران آموزشی،  31در نهایت 

آوری پرسشنامه از گروه هنرجویان جمع 323گروه هنرآموزان و 

 4 های این پژوهش توسطشد. روایی صوری و محتوایی پرسشنامه

ای و برنامه فنی و حرفهآموزش ی نظر حوزهاحباساتید ص نفر از

درسی مورد بررسی و تأیید قرار گرفت. برای محاسبه پایایی 

مؤلفه ها نیز از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد. پایاییپرسشنامه

 و قابل قبول است.  0.7هر سه پرسشنامه بالاتر ازها و پایایی کل 

استفاده در این تحقیق به  های مورداطلاعات مرتبط با پرسشنامه

  آمده است. 1صورت خلاصه در جدول

 ها پرسشنامه. اطلاعات 1جدول 

 Questionnaires information Table1. 

Questionnaire  

 
Questionnaire components 

 

Electrotechnical 

students 
Electrotechnical 

 teachers 
Educational 

 managers 
Cronbach's 

alpha 
Number 

of items 
Cronbach's 

alpha 
Number 

of items 
Cronbach's 

alpha 
Number 

of items 
0.850 14 0.784 14 0.898 14 Realization of predicted goals 
0.703 6 0.732 6 0.706 6 Implemented curriculum content 
0.806 6 0.727 6 0.736 6  teaching methods and techniques  ,Teachers 
0.701 8 0.710 8 0.728 8 learning activities ,Students 
0.725 10 0.732 10 0.803 10 Workshop equipment and educational facilities 
0.777 4 0.718 4 0.828 4 Instructional time proportionality with the content 
0.840 3 0.725 3 0.756 3 Quantity and quality of the educational and workshop space 
0.711 3 0.726 3 0.734 3 Student grouping in educational activities 
0.727 12 0.797 12 0.707 12 Proportionality of educational evaluation methods with the goals 
0.812 11 0.708 11 0.897 11 professional competencies ,Electrotechnical teachers 
0.703 10 0.780 10 0.707 10 readiness in terms of interest, talent and ability ,Students 

*** 0 0.803 3 0.743 3 Utilizing of the guidances and in-service course by the teachers 
*** 0 0.929 3 0.951 3 awareness of the upper documents, Teachers 
*** 0 0.713 4 *** 0 and cooperate with them anagersmsatisfaction of the  ,Teachers 

0.701 3 *** 0 *** 0 Behavior and human relationship with students 
0.900 90 0.929 97 0.931 93 Total questionnaire 

گذاری هر سه پرسشنامه محقق ساخته مطابق با مقیاس نمره

گذاری نمره 1تا  5طیف از خیلی زیاد تا خیلی کم و از  5لیکرت در 

 (1967)شد. برای تعیین میزان مطلوبیت هر سؤال، مقیاس نانلی

ای مورد استفاده قرار گرفت. بر طبق این مقیاس اگر میانگین مؤلفه

قرار گیرد به معنای وضعیت  (M >1 <1.99) 1.99تا  1بین بازه 

به معنای وضعیت  (M >2 <2.99) 2.99تا  2نامطلوب، بین بازه 

به معنای  (M >3 <3.99) 3.99تا  3نامطلوب، بین بازه  نسبتاً

به معنای  (M >4 <5) 5تا  4مطلوب و بین بازه  نسبتاًوضعیت 

گردد. این روش، در بسیاری از وضعیت مطلوب ارزیابی می

ها مورد استفاده قرار گرفته است و همچنین مورد تأیید پژوهش

به منظور  .[34]نظران مرتبط با این تحقیق قرار گرفتصاحب

ها از آمار های حاصل از پرسشنامهتجزیه و تحلیل داده ،توصیف
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میانگین، انحراف استاندارد( و آمار استنباطی توصیفی) فراوانی، 

ای برای مقایسه میانگین مورد نظر با میانگین تک نمونه تیآزمون )

  استفاده شده است.، تجربی به دست آمده(

، سازیمثلثبه منظور در این پژوهش،  بخش کیفی: 2.2

مصاحبه  ی کمی،هاو بالا بردن اعتبار داده نگریجامع

و از  هگرفت انجام تعدادی از افراد جامعهبا فردی ساختاریافته نیمه

ستفاده ا اهعلت بروز آسیب نتایج بخش کیفی صرفاٌ جهت توصیف

برای انجام مصاحبه  کیفی بخش نمونه است. شده

 وزانهنرآم از نفر 12 آموزشی، مدیران از نفر 8 ،ساختاریافتهنیمه

 ندبود یزد استان الکتروتکنیک رشته برتر هنرجویان از نفر 10 و

شدند و کفایت نمونه به واسطه  انتخاب هدفمند صورت به که

 هایداده. اشباع و تکرار اطلاعات حاصل از مصاحبه احراز گردید

 کدگذاری مرحله سه استقرایی و طی کدبندی از استفاده با کیفی

الات سؤ محتوایی روایی .شد تحلیل و تجزیه انتخابی، و محوری باز،

آموزش  نظر برنامه درسی و حوزهمصاحبه توسط اساتید صاحب

با  هامصاحبهکدگذاری روش تأیید شد. پایایی ای فنی و حرفه

)شاخص  محاسبه پایایی بین دو کدگذاراستفاده از روش 

 60درصد محاسبه شد و چون بالاتر از  86تکرارپذیری( به مقدار 

 مورد تأیید قرار گرفت. ، پایایی کدگذاری[35]درصد است

 سؤالات تحقیق 2.3

 ایفنی و حرفه شاخه برنامه درسی جدید آموزش: اصلی سؤال

 از دیدگاه مدیران آموزشی،در رشته الکتروتکنیک استان یزد، 

 چگونه است؟هنرآموزان و هنرجویان 
مورد از سؤالات  9گویی به سؤال اصلی تحقیق، به منظور پاسخ

نتیجه  و« رنامه اجرا شدهب» ، «قصد شدهبرنامه »  فرعی با توجه به

آموزان و بر اساس توسط دانش« برنامه کسب شده » آن یعنی

عناصر برنامه درسی کلاین مطرح شد. همچنین سؤالات فرعی 

آموزش در های با اهمیت ه، به بررسی سایر جنب15تا  10شماره 

نظران حوزه رشته الکتروتکنیک که بنابر نظر اساتید و صاحب

ه ابی ببر میزان موفقیت در دستیای، برنامه درسی و فنی و حرفه

 ، پرداخته است.اهداف قصد شده تأثیر دارند

 سؤالات فرعی

بینی شده، در رشته الکتروتکنیک : تحقق اهداف پیش1سؤال

  چگونه است؟استان یزد 

: محتوای برنامه درسی اجرا شده در رشته الکتروتکنیک 2سؤال

 استان یزد چگونه است؟

ها و فنون تدریس هنرآموزان در رشته الکتروتکنیک روش :3سؤال

 استان یزد چگونه است؟

های یادگیری هنرجویان در رشته الکتروتکنیک : فعالیت4سؤال

 استان یزد چگونه است؟

 کیفیت تجهیزات کارگاهی و امکانات آموزشی درکمیت و : 5سؤال

 رشته الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

: تناسب زمان آموزش با حجم محتوای آموزشی در رشته 6سؤال

 الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

: کمیت و کیفیت فضای آموزشی و کارگاهی در رشته 7سؤال

 الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

های آموزشی در رشته گروهبندی هنرجویان در فعالیت: 8سؤال

 الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

 های ارزشیابی تحصیلی با اهداف آموزشی در: تناسب شیوه9سؤال

 رشته الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

الکتروتکنیک  ای هنرآموزان رشتههای حرفه: شایستگی10سؤال

 استان یزد چگونه است؟

ظر هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد از ن : آمادگی11سؤال

 علاقه، استعداد و توانایی تحصیل در این رشته چگونه است؟

ز مندی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد ا: بهره12سؤال

 چگونه است؟ های ضمن خدمتها و آموزشراهنمایی

د سن ازن یزد : آگاهی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استا13سوال

ها در عرصه های آنتحول بنیادین و برنامه درسی ملی و دلالت

 ای چگونه است؟تعلیم و تربیت و حوزه آموزش فنی و حرفه

مندی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد : رضایت14سؤال

 چگونه است؟ ا و همکاری با آنانهاز مدیران آموزشی هنرستان

ادر ک و هنرآموزانمدیران آموزشی، انسانی : رفتار و روابط 15سؤال

ها با هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد هنرستاناداری 

 چگونه است؟

  . نتایج و بحث3

ه های این پژوهش در دو بخش توصیفی و استنباطی ارائه شدیافته

 است.

 های توصیفییافته 3.1

هنرآموزان از در این بخش اطلاعات توصیفی مدیران آموزشی و 

مدرک تحصیلی و همچنین اطلاعات توصیفی و  قبیل فراوانی

ها در هنرجویان از قبیل فراوانی و میزان تحصیلات والدین آن

 ارائه خواهد شد. 3و 2های جدول
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 . فراوانی و درصد مدرک تحصیلی مدیران آموزشی و هنرآموزان الکتروتکنیک2جدول
Table2. Frequency and percentage of educational managers & electrotechnical teachers’ degree of education 

Unrelated to 
electrotechnic 

Related to 
electrotechnic 

Percent Number Degree Number 
of 

samples 

Total 
number 

Statistical population 

Percent Number Percent Number 

33.33 1 66.67 2 27.27 3 Master 11 12 School principals 

E
d
u

catio
n

al 

m
an

ag
ers

 

87.50 7 12.50 1 72.72 8 Bachelor 
66.67 2 33.33 1 33.33 3 Master 9 9 Technical deputies 
33.33 2 66.67 4 66.67 6 Bachelor 

20 1 80 4 45.45 5 Master 11 12 Technical supervisors 
16.67 1 83.33 5 54.55 6 Bachelor 

0 0 100 18 41.86 18 Master 43 47 Electrotechnical teachers 
0 0 100 25 58.14 25 Bachelor 

 35.48شود که ، مشاهده می2با توجه به اطلاعات حاصل از جدول

درصد از گروه هنرآموزان  41.86درصد از گروه مدیران آموزشی و 

رشته الکتروتکنیک دارای مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد و 

مابقی شرکت کنندگان دو گروه نیز دارای مدرک تحصیلی 

ها جهت شرکت در باشند. بنابراین صلاحیت آنکارشناسی می

ها و ارائه اطلاعات ه سؤالات پرسشنامهگویی بمطالعه و پاسخ

مرتبط با تحقیق، مورد تأیید است. همچنین لازم به ذکر است که 

اند، تعداد مدیر آموزشی که به سؤالات پرسشنامه پاسخ داده 31از 

درصد، دارای مدرک تحصیلی مرتبط با   54.84نفر معادل با 17

درصد، دارای  45.16نفر معادل با  14رشته الکتروتکنیک و تعداد 

مدارک تحصیلی غیر مرتبط با رشته الکتروتکنیک هستند. همه 

هنرآموزان حاضر در این مطالعه دارای مدرک تحصیلی مرتبط با 

رشته الکتروتکنیک هستند.

 . فراوانی و درصد مدرک تحصیلی والدین هنرجویان رشته الکتروتکنیک3جدول
Table3. Frequency and percentage of parent's degree of education of electrotechnical students 

Parent's degree of  education Percentage of 
participation 

Number of 
samples 

Total 
number 

98.18 323 329 

Not 

announced 
Master Bachelor Associate  Diploma Under the 

diploma 
  

 
all of the 11th grade students 

of technical and vocational 

schools in Yazd province at 
the academic year 96-97 

 

 

 
 

Statistical 

population 

28 7 30 20 89 144 F
ath

ers 8.67% 2.17% 9.29% 6.19% 27.55% 46.13% 

23 3 31 12 94 160 M
o
th

ers 7.12% 0.93% 9.6% 3.72% 29.1% 49.53% 

 73.68شود که مشاهده می 3با توجه به اطلاعات حاصل از جدول

درصد از مادران هنرجویان پایه یازدهم  78.63درصد از پدران و 

رشته الکتروتکنیک استان یزد دارای مدرک تحصیلی دیپلم و زیر 

درصد از مادران  8.05درصد از پدران و  10.8دیپلم هستند و فقط 

ها دارای مدرک تحصیلی کارشناسی و کارشناسی ارشد هستند. آن

تواند تقویت کننده نظریه بازتولید طبقات اجتماعی این یافته می

توسط نظام آموزشی و همچنین مبین این مسأله باشد که آموزش 

ن طبقات بالاتر ای هنوز نتوانسته جایگاه خود را در بیفنی و حرفه

نظریه بازتولید طبقات اجتماعی توسط نظام یدا کند. جامعه پ

آموزشی اشاره به این موضوع دارد که نظام آموزشی نوین از طریق 

چرخه تأثیرگذاری بر شغل و پایگاه اجتماعی آینده کودکان 

 .[36]آیند تحرک طبقاتی را متأثر سازدتواند فرطبقات مختلف، می
 ابزاری مثابه به تحصیلات که این است مذکور سخن دیگر معنای

 دید از کهاست. چنان موجود هاینابرابری تشدید خدمت در

 با که یابیممی در کنیم، نگاه موضوع به اجتماعی تحرک زاویه

 طبقاتی پایگاه ارتقای احتمال ،والدین تحصیلات سطح افزایش

 که تیتسهیلا و امکانات به واسطه تنها این است. اما بیشتر افراد

 قرار خود فرزندان اختیار در بالا پایگاه اجتماعی دارندگان

 دیگر متغیرهای طریق از بیشتر بلکه افتد.اتفاق نمی دهند،می

 نگرش و رفتارها عزت نفس، والدین، تحصیلی حساسیت مانند

 .[37]باشدمی والدین تحصیلی

 ی های استنباطیافته 3.2

ها بر اجرای پرسشنامهها، نتایج حاصل از در این قسمت از یافته

 کهژوهش ارائه شده است. برای اینروی سه گروه هدف این پ

 ای که میانگین تجربی نمرهمشخص شود که آیا مؤلفه
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قرار  (M >3 <3.99)مطلوب نسبتاًدهندگان به آن، در بازه پاسخ

دارد  (4)، از نظر آماری تفاوتی با حداقل میانگین بازه مطلوب دارد

دهندگان ای که میانگین تجربی پاسخیا خیر؟، و همچنین آیا مؤلفه

، از نظر قرار دارد (M >2 <2.99)نامطلوب نسبتاًبه آن، در بازه 

دارد یا  (3)مطلوب  نسبتاًآماری تفاوتی با حداقل میانگین بازه 

اس اسپیاسافزار ای توسط نرمتک نمونه تیخیر؟، از آزمون 

که حداقل میانگین استفاده شده است. با توجه به این 22 ورژن

، و حداقل میانگین مورد (4)مورد نظر برای مطلوب بودن هر مؤلفه 

، در نظر گرفته شد، در (3)مطلوب بودن هر مؤلفه  نسبتاًنظر برای 

برای  ارزش تیمقدار  ،ایتک نمونه تیمحاسبات آماری آزمون 

 ، و برای(4)مطلوب برابر با  تاًنسبهای با میانگین تجربی مؤلفه

 قرار داده  (3)نامطلوب برابر با نسبتاًهای با میانگین تجربی مؤلفه

  شده است.

بینی شده، در رشته الکتروتکنیک تحقق اهداف پیش: 1سؤال

 توان ادعا کرد کهمی، 4با توجه به جدول استان یزد چگونه است؟

بینی شده در رشته الکتروتکنیک تحقق اهداف پیش از نظر آماری،

سه گروه هر  از دیدگاه ،ای استان یزدهای فنی و حرفههنرستان

مطلوب برآورد شده است. نسبتاًکننده در تحقیق، شرکت

 بینی شده، در رشته الکتروتکنیک استان یزد. درجه مطلوبیت تحقق اهداف پیش4جدول

Table4. The realization desirability degree of the predicted goals of electrotechnical field in Yazd province 

هنرجویان اطلاع ، های فردیلاعات حاصل از مصاحبهبا توجه به اط

و شناخت کامل و درستی از اهداف و استانداردهای تعیین شده 

برای رشته الکتروتکنیک نداشتند و با توجه به این عدم آگاهی 

 میزان دانش، مهارت و نگرش کسب شده خویش را نستندتوانمی

با اهداف و استانداردهای از پیش تعیین شده، مقایسه  به درستی

کنند. بنابراین با توجه به مهارتی بودن رشته الکتروتکنیک و 

های کاربردی احساس رضایت درونی که از یادگیری مهارت

های خویش در محیط محسوس آموخته شده و استفاده از آموخته

بط با این سؤال پاسخ رتهای مو واقعی زندگی دارند، به گویه

هنرآموزان و مدیران رسد برآورد در صورتی که به نظر می اند.داده

 اهداف و استانداردهای رشتهبا  ترآشنایی بیشبه دلیل  آموزشی

اگرچه تحقیقات مرتبط، میزان همچنین  تر باشد.بینانهواقع

های عملی و مهارتی متناسب با نیازهای بازار کار را، آموزش

، ولی هنرجویان [38]اندترین عامل اشتغال فراگیران دانستهمهم

التحصیل اشتغال پس از فارغ وبیشتر به اهداف مهارتی کوتاه مدت 

کردند. در حالی که هنرآموزان و مدیران آموزشی بسنده می شدن

علاوه بر اهداف کوتاه مدت، به اهداف بلند مدت نیز توجه داشتند، 

های عملی دارای دانش و نگرشی وه بر مهارتاین که هنرجویان علا

باشند که بتوانند علاوه بر اشتغال در بازار کار، خود را با تغییرات 

 دنیای کار هماهنگ کرده و توانایی حفظ شغل و مطابقت با شرایط

 را داشته باشند. بازار کار در حال تغییر

لکتروتکنیک محتوای برنامه درسی اجرا شده در رشته ا :2سؤال 

 توان ادعا کرد کهمی ،5با توجه به جدول استان یزد چگونه است؟

حتوای برنامه درسی اجرا شده در رشته م از نظر آماری،

 از دیدگاه، ای استان یزدهای فنی و حرفهالکتروتکنیک هنرستان

و از دیدگاه هنرآموزان  مطلوب نسبتاً، مدیران آموزشی و هنرجویان

 برآورد شده است. نسبتاً نامطلوب

 . درجه مطلوبیت محتوای برنامه درسی اجرا شده، در رشته الکتروتکنیک استان یزد5جدول
Table5. The desirability degree of the implemented curriculum content of electrotechnical field in Yazd province  

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question2 

Relatively desirable 0.00 30 -7.732 4 0.40265 3.4409 31 Managers 

 
How is the implemented 
curriculum content of 

electrotechnical field in 

Yazd province ?  
Relatively desirable 0.060 42 -1.936 3 0.53816 2.8411 43 Teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -16.614 4 0.56098 3.4814 323 Students 

Desirability degree sig df t Test 
value 

Std. 
deviation 

Mean N Responsive 
group 

Question1 

Relatively desirable 0.00 30 -7.579 4 0.47398 3.3548 31 Managers 

 
How is the realization 

of predicted goals of 
electrotechnical field 

in Yazd province  ? 
Relatively desirable 0.00 42 -13.994 4 0.44057 3.0598 43 Teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -13.639 4 0.56355 3.5723 323 Students 
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، تقدم ، هنرآموزانهای فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

نامناسب و را های درسی تأخر و پیوستگی مطالب و عناوین کتاب

های درسی نسبت مطالب کتاب ناصحیح دانسته و اذعان دارند که

به قبل بسیار به روزتر شده و با دانش و تکنولوژی نوین رشته 

تری پیدا کرده است ولی عدم الکتروتکنیک همخوانی بیش

های عملی هماهنگی و همخوانی لازم بین مطالب نظری و مهارت

ها بیشتر ای که کتابرد. به گونههای درسی همچنان وجود داکتاب

در حد معرفی یک فناوری جدید است و آموزش تخصصی آن به 

اطلاعات نظری زیرا ور کامل در کتاب بیان نشده است. ط

های عملی های درسی رشته الکتروتکنیک برای انجام مهارتکتاب

ها به صورت بسیاری از مطالب کتاب ناکافی است و و کارگاهی آن

از  ارائه و باعث سردرگمی هنرجویان در کارگاه شده است.تیتروار 

با توجه به تعداد زیاد هنرجویان در هر کلاس کارگاهی و  طرفی

این نقیصه باعث ایجاد  ،هاکمبود شدید نیروی انسانی در هنرستان

های عملی مشکلات عدیده برای هنرآموزان و هنرجویان در کارگاه

که حجم محتوای  هنرآموزان معتقدند همچنین شده است.

کاهش پیدا نسبت به قبل های درسی رشته الکتروتکنیک کتاب

کرده، اما کتاب به صورت مجموعه نکات تألیف شده و توضیحات 

لازم ارائه نشده است. به طوری که هنرآموز مجبور است 

محتوای کتاب را با توضیحات اضافی خود جبران کند های کاستی

 ه به زمان آموزش، امکان آن مقدور نیست. که با توج

با توجه به پودمانی شدن محتوای درسی نظام جدید آموزش فنی 

گانه بعضی از های پنجای، توازن مناسبی بین پودمانو حرفه

هنرجویان پیش های درسی از نظر حجم محتوا وجود ندارد.کتاب

های فعالیتنیازهای لازم برای یادگیری مطالب، ها و پیشآموخته

ها، را های عملی ارائه شده در بعضی از پودمانعلمی و مهارت

ها فراتر از استعداد و توانایی ندارند و محتوای این پودمان

از از طرفی  ها غیر قابل درک و فهم است.هنرجویان و برای آن

بیشتر از  نظر غالب مدیران و هنرآموزان، محتوای آموزشی باید

زهای جامعه منطبق باشد و بدین منظور لازم وضعیت فعلی با نیا

است تا محتوای آموزشی رشته الکتروتکنیک با همکاری تنگاتنگ 

های ها و بنگاهای و سازمانآموزش و پرورش، سازمان فنی و حرفه

صنعتی مرتبط تدوین شود. محتوای آموزشی غنی یکی از عوامل 

 .[39]ای استاصلی موفقیت آموزش های فنی و حرفه

ها و فنون تدریس هنرآموزان در رشته روش :3سؤال 

توان می، 6لبا توجه به جدو الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

ها و فنون تدریس هنرآموزان در روشآماری، ادعا کرد که از نظر 

از ای استان یزد، های فنی و حرفهرشته الکتروتکنیک هنرستان

مطلوب برآورد  نسبتاًکننده در تحقیق، سه گروه شرکتدیدگاه هر 

 شده است.

 . درجه مطلوبیت روش ها و فنون تدریس هنرآموزان، در رشته الکتروتکنیک استان یزد6جدول
Table6. The desirability degree of the teachers, teaching methods and techniques of electrotechnical field in Yazd province 

Desirability degree sig df t Test 
value 

Std. 
deviation 

Mean N Responsive 
group 

Question3 

Relatively desirable 0.00 30 -8.926 4 0.37896 3.3925 31 managers 

 
How is the teachers, 

teaching methods and 
techniques of 

electrotechnical field 

in Yazd province ? 

Relatively desirable 0.00 42 -11.366 4 0.42933 3.2558 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -22.922 4 0.77152 3.0160 323 students 

هنرآموزان رشته  ،های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

الکتروتکنیک به هنگام تدریس از وسایل و ابزار کمک آموزشی از 

افزارهای و نرمفیلم  فشرده، لوح غیردرسی، هایکتابقبیل 

کنند و روش تدریس تر استفاده میکمسازی، تخصصی شبیه

هنرآموزان به ویژه در دروس نظری، معمولا ثابت و با استفاده از 

های پروژه محور پرسش و پاسخ است و از روش روش سخنرانی و یا

شود و از نظر جذابیت و و حل مسأله کمتر استفاده می

برانگیزانندگی هنرجویان وضعیت مطلوبی ندارد. در توضیح این 

وضعیت باید به این نکته توجه نمود که کمبود شدید امکانات لازم، 

زان نخواهد های نوین تدریس را به هنرآمواجازه استفاده از شیوه

ها داد. همچنین عدم تناسب نسبت هنرآموز به هنرجو در هنرستان

های کارگاهی یژه در درسمنجر به افت شدید کیفیت تدریس، به و

تجربه کم بعضی از هنرآموزان در تدریس از طرفی  شده است.

ها با محیط صنعت و بازار کار دروس تخصصی و عدم ارتباط آن

به ویژه هنرآموزان تازه استخدام شده، باعث شده تا  ،این رشته

کیفیت تدریس دروس کارگاهی بسیار افت کند، تا جایی که بعضی 

از هنرآموزان دروس مهارتی و عملی را نیز، به طور نظری تدریس 

درصد از هنرآموزان رشته  51.16 لازم به ذکر است که کنند.می

ر آموزش و پرورش الکتروتکنیک از طریق آزمون استخدامی د

التحصیل دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی و اند و فارغجذب شده

های دیگر نیستند. طبق یافتهفنی های تربیت معلم یا دانشکده

کیفی میزان رضایت از این گروه از هنرآموزان کمتر از سایرین 



   فناوری آموزش پژوهشی-علمینمونه راهنمای تهیه مقالات نشریه 

  ****، تابستان*، شماره **پژوهشی فناوری آموزش، جلد -نشریه علمی

 

است. زیرا به صورت استاندارد و رسمی دروس مرتبط با شغل 

اند و با بسیاری از مفاهیم لازم در امر تدریس ندهمعلمی را نگذرا

، الگوهای تدریسهای یادگیری و مدیریت کلاس درس، نظریهمثل 

آشنایی  ،و طرح درس مباحث روانشناختی مورد نیاز یک معلم

های ضمن خدمت برگزار شده نیز بنابر اذعان ندارند و دوره

 از طرفی ت.ان ناکافی و البته ناکارآمد اسهنرآموزان و مدیر

به  ،و فقدان انگیزه لازم هنرآموزان مشکلات و تنگناهای معیشتی

و منجر  ها تبدیلآن مانع بسیار بزرگی بر سر راه کیفیت تدریس

به ایجاد نگاه تکلیفی به تدریس برای بعضی از هنرآموزان شده 

های خود بیان هنرآموزان در صحبتای که یکی از است. به گونه

های تدریس ندارم و ای برای انجام فعالیتانگیزههیچ "داشت که: 

به حداقل انجام وظیفه که در نزد پروردگار مسؤول نباشم، بسنده 

هنرآموزان حاضر در این تحقیق برای  همهها، . طبق یافته"کنممی

بالا بردن کیفیت زندگی و امرار معاش، دارای شغل دوم و حتی 

بعضی دارای شغل سوم هستند و این عامل باعث عدم تمرکز کافی 

وان تبر کلاس درس و کاهش کیفیت تدریس شده است. نمی هاآن

ترین سطح از هنرآموزی که هنوز نیازهای فیزیولوژیک او در پایین

اه وقع خودشکوفایی، نوآوری و نگبرآورده نشده است، تمازلو هرم 

  دستاوردی در عرصه تدریس داشت.

لکتروتکنیک های یادگیری هنرجویان در رشته افعالیت :4سؤال

توان ادعا کرد که می ،7با توجه به جدول استان یزد چگونه است؟

های یادگیری هنرجویان در رشته فعالیت آماری، از نظر

از دیدگاه ای استان یزد، های فنی و حرفهالکتروتکنیک هنرستان

و از دیدگاه هنرآموزان  مطلوب نسبتاًمدیران آموزشی و هنرجویان، 

 برآورد شده است.  نامطلوب نسبتاً

 های یادگیری هنرجویان، در رشته الکتروتکنیک استان یزد. درجه مطلوبیت فعالیت7جدول
Table7. The desirability degree of the students, learning activities of electrotechnical field in Yazd province 

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question4 

Relatively desirable 0.00 30 -12.447 4 0.34269 3.2339 31 managers 

 
How is  the students, 
learning activities of 

electrotechnical field 

in Yazd province ? 
Relatively undesirable 0.00 42 -4.464 3 0.35018 2.7616 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -21.914 4 0.56908 3.3061 323 students 

هنرآموزان رشته  ،های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

هنرجویان از نظر علاقه، استعداد و توانایی  الکتروتکنیک، آمادگی

نامطلوب دانسته و همین موضوع را  نسبتاًتحصیل در این رشته را 

دانند. از های یادگیری هنرجویان مییکی از عوامل کاهش فعالیت

ها و طرفی بالابودن سطح علمی و مهارتی بعضی از تمرین

اتلاف و کمبود  ،های درسی، کمبود تجهیزاتهای کتابفعالیت

که  ندهنرآموزان معتقد ن کلاس نیز مزید بر علت شده است.زما

های درسی های پیشنهادی در کتابها و فعالیتتر تمرینبیش

نیازهای لازم آموزش داده شده و چینی و ارائه پیشبدون مقدمه

ها و هنرآموزان و هنرجویان در تشخیص اهداف این تمرین

 شوند.دچار سردرگمی و تردید میها ها و نحوه اجرای آنفعالیت

ر هنرجویان به یک بینش منفی د":هنرآموزی معتقد است که

که هنرآموزان قصد کار کشیدن و وجود آمده است، مبنی بر این

. بالطبع این برداشت ناخواسته "اذیت کردن هنرجویان را دارند

های یادگیری هنرجویان شده باعث عدم انگیزه و کاهش فعالیت

های فردی هنرجویان و مشکلات است. او عدم توجه به تفاوت

این برداشت غلط دانسته و توصیه به ها را عامل فرهنگی آن

استفاده از مشاوران کارآزموده و توجه بیشتر به بهداشت روانی 

 هنرجویان کرده است. 

و امکانات آموزشی  کارگاهی کمیت و کیفیت تجهیزات :5سؤال

، 8با توجه به جدولکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟ در رشته ال

 کمیت و کیفیت تجهیزات آماری، توان ادعا کرد که از نظرمی

های و امکانات آموزشی در رشته الکتروتکنیک هنرستان کارگاهی

کننده در سه گروه شرکتاز دیدگاه هر ای استان یزد، فنی و حرفه

مطلوب برآورد شده است.نا نسبتاًتحقیق، 

 کارگاهی و امکانات آموزشی، در رشته الکتروتکنیک استان یزد. درجه مطلوبیت کمیت و کیفیت تجهیزات 8جدول

Table8. The desirability degree of the quantity and quality of the workshop equipment and educational facilities of electrotechnical field in 

Yazd province  
Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question5 

Relatively undesirable 0.00 30 -16.40 3 0.35381 1.9581 31 managers 

 
How is the quantity and quality 

of  the workshop equipment and 

educational facilities of 

electrotechnical field in Yazd 

province ? 

Relatively undesirable 0.00 42 -12.83 3 0.39963 2.2488 43 teachers 

 
Relatively undesirable 0.00 322 -11.08 3 0.53306 2.6715 323 students 
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وضعیت این ، های فردیا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبهب

نامطلوب  ای نسبتاًمؤلفه بسیار تأثیرگذار در آموزش فنی و حرفه

ای که نه تنها امکانات و تجهیزات کنونی گزارش شده است. به گونه

با تغییرات برنامه درسی جدید منطبق نیست، بلکه همین 

ای تجهیزات موجود نیز، تناسبی با تعداد هنرجویان ندارد. به گونه

عدم کیفیت، به روز نبودن و عدم تعداد کافی  که با توجه به

های ها، دروس مهارتهای کارگاهی در بعضی از هنرستانست

عملی با کیفیت پایین و گاهی به صورت نظری، تدریس و ارزشیابی 

شود. این در حالی است که با استقرار سال سوم و پایه دوازدهم می

و افزایش  98-97ای در سال تحصیلی نظام آموزش فنی و حرفه

آموزی و معضلات مالی، تعداد هنرجویان، پایین بودن سرانه دانش

ای از نظر منابع و تجهیزات کارگاهی با های فنی و حرفههنرستان

اندیشی، مشکلات جدی مواجه خواهند شد. در صورت عدم چاره

این موضوع به طور حتم بر کیفیت آموزش تأثیر منفی خواهد 

ای از هنرآموزان و مدیران، کمبود نیروی از طرفی عده داشت.

انسانی، از قبیل انباردار، استادکار و سرپرست بخش فنی و کاهش 

های کارگاهی هنرجویان، با نظارت هنرآموزان بر رفتار و فعالیت

نفر(  16توجه به عدم رعایت تعداد استاندارد هنرجویان )حداکثر 

وری را عاملی برای کاهش بهرههای عملی های مهارتدر کارگاه

و  کارگاهی تجهیزات اند.مناسب از تجهیزات موجود دانسته

در دروس تخصصی رشته الکتروتکنیک را  آموزشیامکانات 

توان پاشنه آشیل موفقیت و یا عدم موفقیت آموزش در این می

های مرتبط رشته دانست. با توجه به تغییرات تکنولوژی و فناوری

های درسی متناسب با این و تغییر محتوای کتاببا این رشته 

های تغییرات، بهتر بود که ابتدا نسبت به تجهیز کارگاه

ای اقدام و سپس برنامه نظام جدید های فنی و حرفههنرستان

چه در مصاحبه انجام چنان آموزش فنی و حرفه ای اجرا گردد.

ا در وسایل کارگاهی کم است، م" شده، هنرجویی بیان داشت که:

کنیم. نصف نشینیم و همدیگر را نگاه میکارگاه منتظر وسایل می

سال ما منتظر وسایل و تجهیزات بودیم و آخر سال هم که وسایل 

  ."خوردها به درد نمیآمد، دیدیم این

تناسب زمان آموزش با حجم محتوای آموزشی در رشته  :6سؤال

توان می ،9جدولبا توجه به  الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

تناسب زمان آموزش با حجم محتوای  آماری، ادعا کرد که از نظر

مدیران از دیدگاه آموزشی در رشته الکتروتکنیک استان یزد، 

 نسبتاً و از دیدگاه هنرآموزان  مطلوب نسبتاًآموزشی و هنرجویان، 

 برآورد شده است. نامطلوب

 مطلوبیت تناسب زمان آموزش با حجم محتوای آموزشی، در رشته الکتروتکنیک استان یزد. درجه 9جدول

Table9. The desirability degree of the instructional time proportionality with the educational content volume of electrotechnical field in Yazd 

province   
Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question6 

Relatively desirable 0.00 30 -7.965 4 0.63139 3.0968 31 managers 

 
How is The 

instructional time 

proportionality with 
the educational content 

volume of 

electrotechnical field 
in Yazd province?  

Relatively undesirable 0.020 42 -2.420 3 0.61435 2.7733 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -15.471 4 0.73280 3.3692 323 students 

اعتقاد  ،های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

که به آموزشی با توجه به اینهنرآموزان بر این است که مدیران 

طور مستقیم در جریان تدریس دروس دخالت ندارند و نیز عدم 

و هنرجویان هم به  ها بر محتوای دروس تخصصیاشراف کامل آن

دلیل فقدان دانش و بینش کافی در این مورد، تناسب زمان آموزش 

با حجم محتوای آموزش را نسبتاً مطلوب دانسته و به این موضوع 

توجه ندارند که عناصر برنامه درسی از قبیل تجهیزات و امکانات 

ای هنرآموزان، به طور های حرفهآموزشی و کارگاهی و شایستگی

بر روی عنصر زمان تأثیرگذار خواهد بود. از نظر مستقیم 

هنرآموزان اگر که همه تجهیزات و امکانات آموزشی که در 

های درسی به آن اشاره شده است، در کارگاه موجود باشد و کتاب

هنرآموزان از شایستگی و مهارت لازم در تدریس همه عناوین 

رفته شده نظری و عملی برخوردار باشند، زمان آموزش در نظر گ

به هیچ عنوان جهت آموزش کامل دروس تخصصی، کافی نیست. 

ولی در حال حاضر، بدیهی است که با توجه به کمبود امکانات و 

تجهیزات و همچنین عدم تسلط کافی بعضی از هنرآموزان بر حوزه 

ها، و بالطبع تغییر شیوه تخصصی تدریس در بعضی از هنرستان

های کارگاهی، زمان در نظر عالیتتدریس و در بعضی موارد لغو ف

گرفته شده مکفی و متناسب با حجم محتوای آموزشی به نظر 

هنرآموزان، تعطیلات رسمی تقویم، تعطیلات غیر از طرفی برسد. 

بینی نشده هنرآموزان و هنرجویان در های پیشرسمی و غیبت

وری کامل از ساعات آموزشی طول سال تحصیلی و عدم امکان بهره

را عامل مهم دیگری در عدم تناسب زمان آموزش با حجم  مدرسه

 گزارش براساساین در حالی است که  دانند.محتوای آموزشی می
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، در کیفیت آموزشو تأثیرگذار  یکی از عوامل مهم جهانی بانک

 ساعتی 240. بازه زمانی[40]است کافی برای آموزش زمان داشتن

 است تا هنرجویان اسبیتابستان، فرصت من کارآموزی در ایام دوره

 آموزش بتوانند خود شده های آموختهمهارت تقویت و تکمیل با

محقق سازند. ولی تجربه زیسته هنرآموزانی که در  عمل در را

ای، واحد های قبل و در نظام قبلی آموزش فنی و حرفهسال

اند حاکی از کیفیت پایین برگزاری این دوره کارآموزی را ارائه داده

باشد. عواملی از قبیل برگزاری این دوره در ها میدر اکثر هنرستان

ای که هنوز ش فنی و حرفهپایان سال یازدهم نظام جدید آموز

ها را که در سال دوازدهم هنرجویان پایه تئوری بسیاری از مهارت

ریزی مناسب مدارس و اند، عدم برنامهشود، نیاموختهارائه می

ادارات آموزش و پرورش در جایابی صحیح هنرجویان در واحدهای 

صنعتی، تولیدی و خدماتی مرتبط، فقدان جدیت و پشتکار لازم 

های مادی و جویان در گذراندن این دوره، عدم وجود انگیزههنر

معنوی لازم هنرآموزان جهت نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت 

های عملی دوره و در نهایت فقدان آموزش کامل و مناسب مهارت

مربوطه از طرف استاد کار، در محل کارآموزی به هنرجویان، در 

 ه شده است. کاهش کیفیت این دوره تأثیرگذار شناخت

در رشته  آموزشی و کارگاهیکمیت و کیفیت فضای  :7سؤال

، 10با توجه به جدول الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

کمیت و کیفیت فضای آموزشی آماری، توان ادعا کرد که از نظر می

سه از دیدگاه هر و کارگاهی در رشته الکتروتکنیک استان یزد، 

 مطلوب برآورد شده است. نسبتاًکننده در تحقیق، گروه شرکت

 درجه مطلوبیت کمیت و کیفیت فضای آموزشی و کارگاهی، در رشته الکتروتکنیک استان یزد 10جدول

Table10. The desirability degree of the quantity and quality of the educational and workshop space of electrotechnical field in Yazd province   

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question7 

Relatively desirable 0.00 30 -8.607 4 0.61909 3.0430 31 managers 

 
How is the quantity and 

quality of the 

educational and 
workshop space of 

electrotechnical field 

in Yazd province ? 

Relatively desirable 0.133 42 -1.532 3 0.56409 2.8682 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -17.383 4 0.79384 3.2322 323 students 

مشاهداتی که  و های فردیتوجه به اطلاعات حاصل از مصاحبهبا 

ای استان یزد های فنی و حرفهدر روند این تحقیق از هنرستان

ها از فضای انجام شد، مشخص گردید که اگرچه اکثر هنرستان

کافی آموزشی و کارگاهی از نظر وسعت کمی، برخوردارند. ولی از 

های دارای ساختمان ها، بیش از نیمی از هنرستانبعد کیفی

قدیمی و غیر استاندارد و نا ایمن بوده و نیازمند بازسازی و 

سازی هستند و در مواردی فضای آموزشی و کارگاهی بهینه

متناسب با تعداد زیاد هنرجویان نیست. بهتر است تمهیداتی در 

های دارای نامهارتباط با حل این معضل اندیشیده شود. عقد تفاهم

ای، ملی بین آموزش و پرورش با سازمان فنی و حرفهپشتوانه ع

های مادر هر استان و صنایع مختلف های فنی دانشگاهدانشکده

های بالقوه موجود و همچنین کشور جهت استفاده از ظرفیت

های جوار استفاده از ظرفیت صنایع مختلف با تأسیس هنرستان

الذکر ط فوقای و مشارکت فعال و متقابل نهادهای ذیربکارخانه

ای در افزایش مطلوبیت کمی و کیفی عنصر تواند سهم عمدهمی

  مکان و فضای آموزشی و کارگاهی داشته باشد.

های آموزشی در رشته گروهبندی هنرجویان در فعالیت: 8سؤال

، 11با توجه به جدول الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

گروهبندی هنرجویان در آماری، توان ادعا کرد که از نظر می

از دیدگاه های آموزشی در رشته الکتروتکنیک استان یزد، فعالیت

مطلوب برآورد شده  نسبتاًکننده در تحقیق، سه گروه شرکتهر 

 است.

 استان یزدهای آموزشی، در رشته الکتروتکنیک . درجه مطلوبیت گروهبندی هنرجویان در فعالیت11جدول

Table11. The desirability degree of the student grouping in educational activities of electrotechnical field in Yazd province  

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question8 

Relatively desirable 0.001 30 -3.665 4 0.68610 3.5484 31 managers 

 
How is the student 

grouping in educational 

activities of 
electrotechnical field in 

Yazd province ? 

Relatively desirable 0.00 42 -11.623 4 0.55107 3.0233 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -16.376 4 0.75316 3.3137 323 students 



 14                                                                                                                                                                                 نویسنده اول و همکاران

  ****، تابستان*، شماره **پژوهشی فناوری آموزش، جلد -نشریه علمی

 

هنرجویان و اکثر  ،های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

گروهبندی اذعان دارند که هنرآموزان، مدیران آموزشی و 

های آموزشی رشته الکتروتکنیک را باید از هنرجویان در فعالیت

 از نقطه: دیدگاه منفی مورد توجه قرار داد یک دیدگاه مثبت و یک

نظر مثبت، با توجه به ماهیت دروس تخصصی رشته الکتروتکنیک 

های آموزشی در ها، معمولا فعالیتو فعالیت محور بودن آن

هنرستان ها و به ویژه در دروس مهارتی به صورت کار گروهی و 

منفی  اما از نقطه نظر پذیرد.ک بین هنرجویان صورت میمشتر

الف(  یل از کیفیت لازم برخوردار نیست:این گروهبندی به دو دل

با توجه به کمبود امکانات و تجهیزات آموزشی و کارگاهی، 

هنرآموزان مجبور هستند تعداد زیادی از هنرجویان را در قالب 

یک گروه آموزش دهند. هنرآموزان اعتقاد دارند که طبق تجربه 

از  سه هنرجو در یک گروه به شدتها، وجود بیش از آموزشی آن

ب( معمولا در هر گروه، یکی از  کیفیت کار گروهی خواهد کاست.

پردازد و هنرجویان ها میهنرجویان فعال بوده و به انجام فعالیت

کنند. از طرفی کمبود دیگر نقشی منفعلانه و غیر فعال را ایفا می

اسب بین ها و عدم رعایت تننیروی انسانی متخصص در هنرستان

های تعداد هنرآموزان و هنرجویان، نظارت بر روند اجرای فعالیت

  ها را با مشکل روبرو ساخته است.آموزشی گروه

های ارزشیابی تحصیلی با اهداف آموزشی تناسب شیوه: 9سؤال

با توجه به   در رشته الکتروتکنیک استان یزد چگونه است؟

های تناسب شیوهآماری، توان ادعا کرد که از نظر می ،12جدول

ارزشیابی تحصیلی با اهداف آموزشی در رشته الکتروتکنیک استان 

مطلوب  نسبتاًکننده در تحقیق، سه گروه شرکتاز دیدگاه هر یزد، 

 برآورد شده است.

 در رشته الکتروتکنیک استان یزد، های ارزشیابی تحصیلی با اهداف آموزشیتناسب شیوه. درجه مطلوبیت 12جدول

Table12. The desirability degree of the proportionality of educational evaluation methods with the educational goals of electrotechnical field 

in Yazd province   

Desirability degree sig df t Test 
value 

Std. 
deviation 

Mean N Responsive 
group 

Question9 

Relatively desirable 0.00 30 -21.958 4 0.24236 3.0430 31 managers 

 
How is the proportionality 
of educational evaluation 

methods with the 

educational goals of 
electrotechnical field in 

Yazd province ? 

Relatively desirable 0.646 42 -0.463 3 0.46652 2.9671 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -14.719 4 0.48231 3.6050 323 students 

های دیدگاه، های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

از طرف متفاوتی در ارتباط با عنصر ارزشیابی تحصیلی 

در نظام ارزشیابی پودمانی، . کنندگان در پژوهش ارائه شدشرکت

پودمان ارائه شده است و  5های درسی در قالب محتوای کتاب

هنرآموزان موظف هستند که پس از پایان آموزش هر پودمان از 

هنرجویان، آزمون به عمل آورند. هنرجویان معمولا از این شیوه 

نسبت به  ،توای هر پودمانکنند زیرا حجم محابراز رضایت می

 به آسانی قابل مطالعه است و ؛دهحجم کل کتاب بسیار کمتر بو

تر تر و متمرکزاین روش به کاهش استرس و مطالعه عمیق

در صورت کسب نمره قبولی  . بعلاوههنرجویان منجر خواهد شد

مجددا از مطالب آن پودمان مورد ارزیابی قرار نخواهند گرفت. ولی 

بر دلایل موزان کم شدن حجم محتوای امتحان را بنااگرچه هنرآ

پیوستگی و ارتباط  با توجه به، اما ذکر شده مناسب می دانند

پاس  های کتاب، عدم ارزشیابی مجدد از پودمانمطالب پودمان

از طرفی  دانند.پودمان جدید را مناسب نمیشده در هنگام آزمون 

به تشخیص هنرآموز  ، هنرجو بستهپودمانیگذاری در سیستم نمره

و  2، 1و با توجه به راهنمای ارزشیابی هر پودمان، نمره شایستگی

در این نمره کیفی،  ،اما در کارنامه نهایی، را کسب خواهد کرد 3یا 

، 5که هر هنرجو در نهایت نمره شایستگی  شود،ضرب می 5عدد 

را کسب خواهد نمود و جمع این نمره با نمره ارزشیابی  15و یا  10

نمره  20است، نمره کل پودمان هنرجو از  5تا  0مستمر که بین 

سیستم تحقیق،  کنندگان درشرکت را تشکیل خواهد داد.

دانند و ها فاقد پایایی لازم میدهی سه سطحی به پودماننمره

ای نمره 5فاصله زیاد  گذاری واعتقاد دارند که با این سیستم نمره

ای از بینانهتوان برآورد واقعلف شایستگی نمیبین سطوح مخت

عملکرد آموزشی هنرجویان را ارائه نمود. به طور مثال یکی از 

معمولا به هر دو هنرجویی که نمرات ":هنرآموزان اذعان دارد که

داد و سپس  خواهم3 اند، نمره شایستگیرا کسب نموده 15و  13

برای تعدیل این حالت و رعایت انصاف، نمره مستمر هنرجویان را 

گذاری کیفی نه تنها سیستم نمره . و در این صورت"دهممیتغییر 

براساس سطوح شایستگی از هدف اصلی، منحرف خواهد شد، 

همخوانی بین فعالیت مستمر هنرجو در طول آموزش پودمان  حتی

بین خواهد رفت و از انگیزه مطالعه و نمره مستمر کسب شده از 

  کاسته خواهد شد. در طول پودمان، هنرجویان

ارزشیابی پودمانی نظام جدید، در صورتی که هنرجویان در  در

آزمون پودمانی نمره لازم را کسب ننمودند، هنرآموز موظف است 

هر زمان که هر کدام از هنرجویان، برای آزمون مجدد اعلام 

ها به صورت گروهی و یا حتی انفرادی، آمادگی کردند، از آن
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اگرچه مورد استقبال زیاد  مورد،ارزشیابی مجدد به عمل آورد. این 

بر هنرجویان واقع شده ولی به علت عواملی از قبیل دشواری و زمان

بودن طرح سوال مناسب، عدم وجود زمان کافی، رنگ باختن 

اهمیت ارزشیابی و برخورد سهل انگارانه هنرجویان با آزمون، 

نارضایتی بسیار زیاد هنرآموزان و مدیران آموزشی را به دنبال 

است. در ضمن اگر هنرجویی موفق به کسب نمره قبولی در داشته 

گانه هر درس نشده باشد و تا پایان پنجهای تعداد زیادی از پودمان

سال از وی آزمون مجدد به عمل نیاید، باید در بازه زمانی اندک 

شهریورماه، تعداد زیادی آزمون بدهد که در این صورت، مشکلات 

بعلاوه  و هنرآموزان پدیدار خواهد شد. زیادی برای هنرجو

های ارزشیابی پیشنهادی در جدول ارزشیابی هنرآموزان روش

دانند، زیرا برای انجام ال و غیر قابل اجرا میها را، بسیار ایدهپودمان

ارزشیابی پیشنهادی در کتاب به تجهیزات و امکانات لازم برای 

ل حاضر در آموزش کامل و ارزشیابی نیاز است که در حا

از دیدگاه تعداد زیادی از مدیران  ها موجود نیست.هنرستان

های چه بتوان دانش و مهارتآموزشی و بعضی از هنرآموزان، چنان

عملی هنرجویان را در محیطی واقعی و به دور از فضای کارگاهی 

، ارزیابی نمود، بسیار مناسب مستقل ارزشیابو با استفاده از 

 پیشرفته و صنعتی کشورهای ز این روش درا استفاده باشد.می

اما اکثر هنرآموزان به دلیل احتمال وجود  .[41]است متداول نیز

ه تبعات منفی ناشی از این روش، علاقه چندانی به این شیو

 ارزشیابی، از خود بروز ندادند.

لکتروتکنیک ا هنرآموزان رشته ایحرفههای شایستگی :10سؤال 

توان ادعا کرد می ،13با توجه به جدول استان یزد چگونه است؟

 ای هنرآموزان رشتههای حرفهشایستگیآماری، که از نظر 

کننده در سه گروه شرکتاز دیدگاه هر ، الکتروتکنیک استان یزد

 مطلوب برآورد شده است. نسبتاًتحقیق، 

 ، در رشته الکتروتکنیک استان یزدهنرآموزانای های حرفهشایستگی. درجه مطلوبیت 13جدول

Table13. The desirability degree of the electrotechnical teachers, professional competencies of electrotechnical field in Yazd province  

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question10 

Relatively desirable 0.00 30 -5.663 4 0.63435 3.3548 31 managers 

 
How is the 

electrotechnical teachers, 
professional competencies 

of electrotechnical field in 

Yazd province?   

Relatively desirable 0.00 42 -9.741 4 0.48956 3.2727 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -5.000 4 0.52811 3.8531 323 students 

، هنرآموزان و مدیران فردیهای مصاحبهبا توجه به نتایج حاصل از 

آموزشی، مسائل مربوط به کاهش منزلت اجتماعی و سطح 

ها شغلی آنهای نامطلوب معیشت هنرآموزان را باعث افت انگیزه

های درسی بر لزوم دانند. از طرفی با توجه به تغییر کتابمی

های ضمن خدمت جهت بازآموزی و به روزآوری تشکیل دوره

های عملی هنرآموزان، سرپرستان بخش و سطح دانش و مهارت

از طرفی مدیران آموزشی و دارند. ها تأکید معاونان فنی هنرستان

ق نظر دارند که برای افزایش سطح هنرآموزان بر این نکته اتفا

های عملی هنرآموزان، در دوران تحصیل دانش نظری و مهارت

های آموزشی بدو دانشگاهی دانشجومعلمان، و همچنین دوره

خدمت هنرآموزانی که از طریق استخدام فراگیر جذب آموزش و 

اند، باید ارتباط بیشتری بین فضای آموزشی پرورش شده

  های صنعتی برقرار باشد.ی و محیطدانشگاه

هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد از نظر  آمادگی :11سؤال

با  یی تحصیل در این رشته چگونه است؟علاقه، استعداد و توانا

 آمادگیآماری، توان ادعا کرد که از نظر می، 14توجه به جدول

هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد از نظر علاقه، استعداد و 

از دیدگاه مدیران آموزشی و توانایی تحصیل در این رشته، 

مطلوب نا ، نسبتاًهنرجویان نسبتاً مطلوب و از دیدگاه هنرآموزان

 برآورد شده است.

 هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد از نظر علاقه، استعداد و توانایی تحصیل در این رشته  . درجه مطلوبیت آمادگی14جدول

Table14. The desirability degree of the electrotechnical students, readiness in terms of interest, talent and ability to study in this field of 

electrotechnical field in Yazd province   

Desirability degree sig df t Test 
value 

Std. 
deviation 

Mean N Responsive 
group 

Question11 

Relatively desirable 0.00 30 -13.14 4 0.30628 3.2774 31 managers 

 
How is the 

electrotechnical students, 
readiness in terms of 

interest, talent and ability 

to study in this field of 
electrotechnical field in 

Yazd province ? 

Relatively undesirable 0.00 42 -3.853 3 0.52636 2.6907 43 teachers 

 
Relatively desirable 0.00 322 -12.95 4 0.48814 3.6483 323 students 
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مدیران آموزشی  ،های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

اذعان دارند که بیشتر از روی نمرات دروس هنرجویان در پایه نهم 

ی اول متوسطه، کارنامه هدایت تحصیلی و مصاحبه قبل از دوره

ارزیابی علایق، استعداد و ها به ثبت نام با هنرجویان و والدین آن

اند. با توجه به ماهیت رشته توانایی تحصیلی هنرجویان پرداخته

الکتروتکنیک و سایر عوامل تأثیرگذار در موفقیت هنرجویان این 

ان را خالی از عیب و توان برآورد مدیررشته در طول تحصیل، نمی

ند، ز طرفی تعداد زیادی از هنرجویان خود را علاقمانقص دانست. 

مستعد و دارای توانمندی لازم برای تحصیل در رشته 

اند، ولی هنرآموزان، این دیدگاه و خودپنداره الکتروتکنیک دانسته

ای با مثبت هنرجویان را ناشی از عدم تکوین کامل هویت حرفه

توجه به شرایط سنی هنرجویان، فقدان آشنایی لازم هنرجویان با 

الکتروتکنیک، ترغیب محتوای دروس تخصصی دشوار رشته 

این رشته  اطرافیان، عوامل اقتصادی و بازار کار نسبتاً مطلوب

رسد، هنرآموزان با توجه به مواجهه مستقیم دانند. به نظر میمی

هایی که در سه حیطه با هنرجویان در کلاس درس و ارزشیابی

آوررند، برآورد دانش، مهارت و نگرش از هنرجویان به عمل می

تری از علایق، استعداد و توانایی تحصیلی هنرجویان انهواقع بین

ها مشاوره ارائه شده در هنگام ارائه مدیران هنرستان داشته باشند.

کارنامه هدایت تحصیلی و آشنایی اولیه هنرجویان با رشته 

الکتروتکنیک را کافی دانسته و به این وسیله سعی دارند از عملکرد 

اع نمایند. ولی هنرآموزان و خود در ثبت نام هنرجویان دف

هنرجویان از وضعیت هدایت تحصیلی و مشاوره شغلی ارائه شده 

ی این امر هم در طول دوره معتقدند کهاصلا راضی نیستند و 

ی متوسطه دوم تا نام برای دورهمتوسطه اول و هم در آغاز ثبت

حدودی مغفول مانده است. از طرفی هنرآموزان معتقدند که 

آموزان مشاورانی که وظیفه هدایت تحصیلی دانش بسیاری از

ی متوسطه را بر عهده دارند، فاقد دانش کافی لازم در مورد دوره

 ای هستند.های شاخه فنی و حرفهدروس و رشته

های فنی و متأسفانه با وجود تمام تلاشی که جهت ارتقای آموزش

ای از سوی نهادهای ذیربط صورت گرفته است، این حرفه

شوند و ها هنوز هم آموزش درجه دوم محسوب میزشآمو

های تر از هنرستانآموزان مستعد و با پایه علمی قوی کمدانش

ای استقبال می کنند. از طرفی طبق شواهد حاصل از فنی و حرفه

آموز مستعدی به ادامه تحصیل در یکی از این تحقیق، اگر دانش

داشته باشد، معمولا  ای رغبتهای فنی و حرفههای هنرستانرشته

با نظر اطرافیان از این کار منصرف شده و یه بالاجبار از تحصیل او 

آید. گویی اش ممانعت به عمل میدر رشته مورد علاقه

های های کاردانش در درجه اول و در درجه دوم هنرستانهنرستان

آموزان با پایه علمی ای، به محلی برای تحصیل دانشفنی و حرفه

اند. لذا این باور غلط که نظام آموزشی تبدیل شده ترضعیف

ها برای دانش آموزان نخبه و قوی نیست در جامعه تسری هنرستان

، های فردیه نحوی که در طی مصاحبهپیدا کرده است. ب

آموز درجه دوم نظام هنرجویان هنرستان نیز، خود را دانش

داشت که: چه هنرجویی در مصاحبه بیان دانند. چنانآموزشی می

دار در مدارس دیگر و اختلاف طبقاتی باعث شده که افراد پول "

ها مشغول به تحصیل شویم. به همین ما فقیرترها در این هنرستان

های من فرهنگ و آداب کلاسیدلیل هم شده که بیشتر هم

مشاوره!!!  ". یا هنرجوی دیگری اعتقاد دارد که: "مطلوبی ندارند

وجودات آزمایشگاهی هستیم که افراد ها مثل مما هنرستانی

خواستم رشته گیرند. مثلا خود من میدیگری برای ما تصمیم می

دیگری بروم ولی با اجبار پدرم آمدم هنرستان. در هنرستان هم 

خواستم بروم رشته مکانیک. ولی چون ظرفیت رشته مکانیک می

کرد  پر بود و کلاس الکتروتکنیک هنوز پر نشده بود، مدیر مجبورم

نام کنم. البته الان از آمدن به این رشته در رشته الکتروتکنیک ثبت

 ."ناراضی نیستم

مندی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد از بهره :12سؤال

با توجه به  چگونه است؟ های ضمن خدمتها و آموزشراهنمایی

مندی بهره آماری، توان ادعا کرد که از نظرمی ،15جدول

ا و هتکنیک استان یزد از راهنماییهنرآموزان رشته الکترو

هنرآموزان و  یمدیران آموزشاز دیدگاه ، های ضمن خدمتآموزش

 برآورد شده است. نامطلوب نسبتاً

 های ضمن خدمت ا و آموزشهراهنماییروتکنیک استان یزد از مندی هنرآموزان رشته الکت. درجه مطلوبیت بهره15جدول

Table15. The desirability degree of utilizing of the guidances and in-service course educations by the teachers of electrotechnical field in Yazd 

province  

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question12 

Relatively undesirable 0.00 30 -4.456 3 0.75238 2.3978 31 managers 

 
How is The utilizing of the 
guidances and in-service course 

educations by the teachers of 

electrotechnical field in Yazd 
province? 

Relatively undesirable 0.00 42 -8.884 3 0.63510 2.1395 43 teachers 

 

 (This question is not mentioned in the students’ questionnaire) students 
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در حال حاضر تعداد ، فردیهای طبق یافته های حاصل از مصاحبه

تر، با افراد دارای تجربه تدریس کم زیادی از هنرآموزان، مخصوصاً

های دورههای جدید آشنا نیستند و بسیاری از تجهیزات و فناوری

ضمن خدمت کافی، کاربردی و در زمان مناسب، برای افزایش 

سطح دانش و مهارت هنرآموزان در نظر گرفته نشده است. 

های ضمن خدمت برگزار شده نیز، به دلیل فاصله از شرایط دوره

از طرفی عی محیط کار، فاقد کارایی و اثربخشی لازم است. واق

های های آموزشی، به ویژه در هنرستانحضور سرگروه

های دور از مرکز استان بسیار کم و حداکثر سالی دو بار شهرستان

شده است، که بیشتر به صورت تشریفاتی بوده و به بازبینی  ذکر

های رائه توصیهن و ادفاتر حضور و غیاب و لیست نمرات هنرآموزا

نفر از  4ای که با پردازند. طبق مصاحبهکلی به مدیران می

همه  انجام شد؛ ،یزد های آموزشی استانگروههنرآموزان عضو 

دانند که های آموزشی را فاقد قدرت اجرایی لازم میسرگروهها، آن

مورد  تجویزی دارد و معمولاً نیمه ها بیشتر جنبههای آنتوصیه

 گیرد.توجه هنرآموزان قرار نمی

از هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد  گاهیآ :13ؤالس 

ها در های آنو دلالت سند تحول بنیادین و برنامه درسی ملی

با  ای چگونه است؟فنی و حرفه عرصه تعلیم و تربیت و آموزش

آگاهی آماری، توان ادعا کرد که از نظر می، 16توجه به جدول

از ، اسناد بالادستیهنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد از 

مطلوب برآورد شده نا نسبتاً، دیدگاه مدیران آموزشی و هنرآموزان

.است

ها در عرصه های آنسند تحول بنیادین و برنامه درسی ملی و دلالت از. درجه مطلوبیت آگاهی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد 16جدول

 ای تعلیم و تربیت و حوزه آموزش فنی و حرفه

Table16. The desirability degree of the teachers, awareness of the fundamental transformation of education and national curriculum documents 

also their implications in the field of education and technical/vocational education of electrotechnical field in Yazd province  

Desirability degree sig df t Test 
value 

Std. 
deviation 

Mean N Responsive 
group 

Question13 

Relatively undesirable 0.012 30 -2.687 3 0.89108 2.5699 31 managers 

 
How is the teachers, awareness of 

the fundamental transformation of 
education and national curriculum 

documents also their implications 

in the field of education and 

technical/vocational education of 

electrotechnical field in Yazd 

province? 

Relatively undesirable 0.00 42 -8.183 3 0.79512 2.0078 43 teachers 

 

 (This question is not mentioned in the students’ questionnaire) students 

اگرچه سند تحول بنیادین و برنامه درسی ملی برخواسته از آن، 

رویکرد اصلی و راهنمای وزارت آموزش و پرورش در تمام اقدامات 

این وزارتخانه دانسته شده است. ولی در طی مصاحبه، بسیاری از 

هنرآموزان و حتی مدیران آموزشی از مفاد این اسناد بالادستی 

ها، استلزامات این اسناد دادی از آناظهار بی اطلاعی کردند و تع

دانند. این در حالی را فاقد پشتوانه اجرایی لازم و غیر عملیاتی می

است که آگاهی بدنه اصلی آموزش و پرورش از مفاد اسناد 

بالادستی و تعهد در پایبندی به الزامات آن، از پیش نیازهای لازم 

 رسی ملی است.و برنامه د بنیادین برای اجرای مطلوب سند تحول

مندی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد رضایت :14سؤال

با  چگونه است؟ هاا و همکاری با آنهاز مدیران آموزشی هنرستان

آماری، توان ادعا کرد که از نظر می ،17توجه به جدول

مندی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد از مدیران رضایت

، از دیدگاه هنرآموزان، هاو همکاری با آن هاآموزشی هنرستان

 مطلوب برآورد شده است. نسبتاً

 و همکاری با آنان هامندی هنرآموزان رشته الکتروتکنیک استان یزد از مدیران آموزشی هنرستان. درجه مطلوبیت رضایت17جدول

Table17. The desirability degree of teachers, satisfaction of the educational managers and cooperate with them in the technical and vocational 

schools of electrotechnical field in Yazd province  

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question14 

 (This question is not mentioned in the managers’ questionnaire) managers 

 
How is the teachers, satisfaction 
of the educational managers and 

cooperate with them in the 

technical and vocational schools 
of electrotechnical field in Yazd 

province? 

Relatively desirable 0.00 42 -3.341 4 0.62756 3.6802 43 teachers 

 

 (This question is not mentioned in the students’ questionnaire) students 

عامل اصلی ، های فردیبا توجه به اطلاعات حاصل از مصاحبه

مطلوب بودن مندی هنرآموزان از مدیران آموزشی و رضایت

وضعیت همکاری هنرآموزان و کادر آموزشی رشته الکتروتکنیک 

توان به صورت زیر بیان  ها  را میاستان یزد با مدیریت هنرستان
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ای و های فنی و حرفهتر هنرستانبا توجه به تعداد کم نمود:

های دوره متوسطه و دبیران این هنرآموزان، نسبت به دبیرستان

ماندهی نیروی انسانی هنرآموزان و کادر مدارس، معمولا ساز

ها، تغییر چندانی در هنرستان محل خدمت آموزشی در هنرستان

های هنرآموزان ایجاد نکرده و یک هنرآموز ممکن است، سال

بسیاری را در یک هنرستان به خدمت مشغول باشد و از طرفی 

ای از ثبات مدیریت بیشتری نسبت به های فنی و حرفههنرستان

ها برخوردار هستند. این موارد باعث تعدیل جو رسمی یرستاندب

مدرسه و برقراری ارتباطات غیر رسمی و دوستانه بین هنرآموزان 

و کادر آموزشی با مدیریت هنرستان خواهد شد و بالطبع تأثیر 

 های متقابل خواهد داشت. همکاری مثبتی در روند

کادر  و هنرآموزان، مدیران آموزشیرفتار و روابط انسانی  :15سؤال

ها با هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد هنرستاناداری 

توان ادعا کرد که از نظر می، 18با توجه به جدول چگونه است؟

کادر  و هنرآموزانمدیران آموزشی، رفتار و روابط انسانی آماری، 

از ها با هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد، هنرستاناداری 

 مطلوب برآورد شده است. ، نسبتاًدیدگاه هنرجویان

 ها با هنرجویان رشته الکتروتکنیک استان یزد . درجه مطلوبیت رفتار و روابط انسانی هنرآموزان، کادر آموزشی و مدیران هنرستان18جدول

Table18. The desirability degree of the behavior and human relationship of teachers, instructional staff and school managers with students of 

electrotechnical field in Yazd province   

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Responsive 

group 
Question15 

(This question is not mentioned in the educational Managers’ questionnaire) How is the behavior and 

human relationship of 

teachers, instructional staff 
and school managers with 

students of electrotechnical 

field in Yazd province? 

(This question is not mentioned in the teachers’ questionnaire) 

Relatively desirable 0.00 322 -5.862 4 0.82897 3.7296 322 students 

ند برخی از مدیران در طی روند مصاحبه بر این نکته تأکید داشت

ای، فنی و حرفههای که به دلیل این که هنرجویان هنرستان

ساعات زیادی را در طول هفته، با چند هنرآموز خاص و کادر 

کنند، این عمل منجر به آموزشی رشته الکتروتکنیک سپری می

د ایجاد روابط غیررسمی زیادی بین هنرجویان و این افراد خواه

نهان ای که گاهی این روابط که به شکل برنامه درسی پشد. به گونه

جویان هد داد، تأثیر منفی نیز بر روند تحصیل هنرخود را بروز خوا

مره ن "خواهد داشت. یکی از مدیران به این نکته اشاره داشت که: 

تر از این که از های مهارتی هنرجویان، بیششایستگی پودمان

 های فنی هنرجو متأثر باشد، تحت تأثیر روابط غیر رسمیمهارت

به  . اکثر هنرجویان هم"هر هنرجو با هنرآموز مربوطه قرار دارد

صمیمیت بین خود، هنرآموزان و کادر آموزشی رشته 

تر نهالکتروتکنیک اشاره کردند و روابط ایجاد شده را باعث دوستا

شدن جو مدرسه و علاقمندی بیشتر خود به تحصیل در هنرستان 

با  اند. در مورد ارتباط هنرجویان با مدیران آموزشی هم،دانسته

اکثریت مدیران مدارس، و به ویژه سرپرستان  توجه به این که

 بخش و معاونان فنی که از رده مدیران آموزشی هنرستان محسوب

ی با شوند، از هنرآموزان سابق هنرستان بوده و ارتباط تنگاتنگمی

هنرجویان دارند، وضعیت مشابهی مشاهده شد. البته این جو 

زان، کادر دوستانه و ارتباط صمیمی بین هنرجویان با هنرآمو

 آموزشی و مدیران آموزشی مدرسه، ظرفیت بالقوه ارزشمندی است

زش که باید با مدیریت صحیح، از آن در راستای بهبود کیفیت آمو

 استفاده نمود.

فنی و  شاخه برنامه درسی جدید آموزشسوال اصلی:  

در رشته الکتروتکنیک استان یزد، از دیدگاه  ایحرفه

  مدیران آموزشی، هنرآموزان و هنرجویان چگونه است؟

پاسخ  تفکیک شده گویی به این سؤال، میانگینبه منظور پاسخ

 ، سؤالاتتحقیقدر تحقیق به همه سؤالات فرعی گان کنندشرکت

غیر فرعی مربوط به عناصر برنامه درسی کلاین و سؤالات  فرعی

جه با تودر نظر گرفته شد.  مرتبط به عناصر برنامه درسی کلاین،

ش توان ادعا کرد که برنامه درسی جدید آموزمی، 19به جدول

اه از دیدگ، در رشته الکتروتکنیک استان یزد ایفنی و حرفه شاخه

وزان و از دیدگاه هنرآممطلوب  نسبتاًمدیران آموزشی و هنرجویان 

 برآورد شده است. نسبتاً نامطلوب 
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، از دیدگاه مدیران آموزشی، هنرآموزان و هنرجویان ایفنی و حرفهآموزش  شاخه رشته الکتروتکنیک برنامه درسی جدید. درجه مطلوبیت 19جدول

 استان یزددر 
Table19.The desirability degree of the the new curriculum of electrotechnical field of the technical and vocational education branch from the 

viewpoint of the educational managers, teachers and students in Yazd province  

Desirability degree sig df t Test 

value 
Std. 

deviation 
Mean N Type  of 

questions 

Responsive 

group 
Main question 

Relatively desirable 0.00 30 -20.0 4 0.25587 3.0826 31 
 

Total 
questions 

 
 

managers 

How is the the 
new curriculum 

of 

electrotechnical 
field of the 

technical and 

vocational 
education 

branch from the 

viewpoint of the 

educational 

managers, 

teachers and 
students 

in Yazd 

province? 

Relatively desirable 0.00 30 -23.9 4 0.21839 3.0621 31 Related  to klein 

elements 
Relatively desirable 0.00 30 -11.2 4 0.43073 3.1326 31 Unrelated  to 

klein elements 
Relatively unesirable 0.00 42 -3.01 3 

 
0.28186 2.8705 43 

 
Total 

questions 

 

 
teachers Relatively unesirable 0.00 42 -3.76 3 0.25467 2.8541 43 Related  to klein 

elements 
Relatively desirable 0.14 42 -1.50 3 0.41247 2.9055 43 Unrelated  to 

klein elements 
Relatively desirable 0.00 322 -33.6 4 

 
0.30577 3.4288 323 

 
Total 

questions 

 

 
students Relatively desirable 0.00 322 -35.4 4 0.34935 3.3111 323 Related  to klein 

elements 
Relatively desirable 0.00 322 -13.0 4 0.34402 3.7523 323 Unrelated  to 

klein elements 

 گیری. نتیجه4
فنی و شاخه برنامه درسی جدید آموزش ، حاضر پژوهش در

هم از  ی متوسطه در رشته الکتروتکنیک استان یزد،دوره ایحرفه

عناصر برنامه درسی کلاین و هم از نظر سایر عناصر تأثیرگذار نظر 

های صاحبهم مشاهدات و. سپس با استناد به شدشناسی آسیب

برخی از ها توصیف و مؤلفه وضعیت موجود هر کدام ازکیفی، 

با استناد به مؤلفه ذکر گردید. هر  آسیب در عوامل بروزترین مهم

فنی و  شاخه برنامه درسی جدید آموزش نتایج این پژوهش،

در رشته الکتروتکنیک استان یزد، از دیدگاه مدیران  ایحرفه

و از دیدگاه هنرآموزان نسبتاً مطلوب  نسبتاً ،هنرجویانو  آموزشی

گذاری شده هنوز با وضعیت مطلوب هدف وشده برآورد نامطلوب 

کمیت وضعیت فاصله دارد. هر سه گروه شرکت کننده در پژوهش، 

و کیفیت تجهیزات کارگاهی و امکانات آموزشی را نامطلوب برآورد 

پاشنه عنوان توان از آن به عنصری از برنامه درسی که میاند. کرده

ای یاد کرد. و نقص در این مؤلفه های فنی و حرفهآشیل آموزش

ای را ناکارآمد کند. از های فنی و حرفهتواند به تنهایی آموزشمی

 هنرآموزان رشته الکتروتکنیک، وضعیت از دیدگاه طرفی

ب زمان آموزش با حجم تناسو های یادگیری هنرجویان فعالیت

طبق نتایج . ارزیابی شده استنامطلوب نسبتاً  ،محتوای آموزشی

 آگاهی چندانی از مفاد هنرآموزان رشته الکتروتکنیکپژوهش، 

ها در عرصه تعلیم های آنو دلالتاسناد بالادستی نظام آموزشی  

ندارند. و بدیهی است که  ایو تربیت و حوزه آموزش فنی و حرفه

با راهکارها و  درستی ارتباط موضوعی و منطقی توانندنمی

ای برقرار در آموزش فنی و حرفه ،این اسنادهای عملیاتی هدف

های خدمت ها و آموزشهمچنین وضعیت ارائه راهنمایی نمایند.

 آمادگی وضعیتبه هنرآموزان نسبتاً نامطلوب برآورد شده است. 

رشته الکتروتکنیک، از نظر علاقه، استعداد و توانایی  هنرجویان

های هدایت تحصیلی و مشاوره و بالطبع تحصیل در این رشته

 تریناز مهم اجرای صحیح آن، که شغلی ارائه شده به هنرجویان

، دگاه هنرآموزان، از دیاقدامات برای کیفیت بخشی به آموزش است

 .نامطلوب است نسبتاً

و  حاصل از مصاحبه کیفی، مدیران آموزشیهای طبق یافته 

های فنی و ها و آموزش، اذعان دارند که هنرستانهنرآموزان

ای، برای مسؤولان ادارات آموزش و پرورش، مدارس و حرفه

شوند که به درستی مورد های درجه دوم محسوب میآموزش

اند. ولی از طرفی با استقرار نظام پشتیبانی و حمایت قرار نگرفته

های راهبردی کلان کشور ای و سیاستجدید آموزش فنی و حرفه

ها، مدیران آموزشی به تغییر تدریجی در توجه به این آموزش

 ای امیدوار هستند.نگرش مسؤولان ذیربط به حوزه فنی و حرفه

ای و نقشی که فنی و حرفه هایلیکن با توجه به اهمیت آموزش

ع مشکل اشتغال کشور بر عهده در توسعه پایدار، اقتصاد پویا و رف

با  بر بودن آموزش در این حوزه، بایددارد، و از طرفی هزینه

کوتاه مدت و میان ریزی برنامه مدون و منظم، به ویژه ریزیبرنامه

درسی  های موجود برنامهآسیبتدابیری اندیشیده شود تا مدت، 

به این اهتمام در نهایت، مرتفع شده و  ایآموزش فنی و حرفه

تحقق حداکثری  اثربخشی بیشتر این زیرنظام آموزش متوسطه،
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از طریق بروز این اهداف در رفتار کسب شده  اهداف قصد شده

به در نهایت و  در سه حیطه دانش، مهارت و نگرش هنرجویان

مصروف در این حوزه از  انسانی و مادی وری بیشینه از منابعبهره

 د.نتهی گردم آموزش متوسطه،

 وشتن. پی5

ریزی درسی با عنوان برنامهاین مقاله از رساله دکتری  

 دوره در ایحرفه و فنیآموزش  شاخه درسی برنامه شناسیآسیب»

 رشته: موردی )مطالعه و ارائه چارچوب راهنما متوسطهدوم 

 ستخراج شده است.ا «(یزد استان الکتروتکنیک
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